PREFEITURA MUNICIPAL DE BOFETE

CNPJ 46.634.143/0001-56
Rua 9 de Julho, 290, Centro, Bofete/SP
www.bofete.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025
EDITAL

EUGENIO CARLOS ALVES, Prefeito Municipal de Bofete, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando que por meio do Decreto n® Decreto 3.336/2025 de 16 de janeiro de 2025, foi instaurado
Processo Seletivo Simplificado, visando a contratagio de Operador de Méquinas e Motorista por prazo

determinado.

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de contar com as mencionadas fungdes, para atendimento

de necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

CONSIDERANDO os motivos e as justificativas apresentadas pelo Departamento Municipal de
Educagio, TORNA PUBLICA A REALIZAGAO do Processo Seletivo Simplificado para contratagio
de pessoal, conforme acima especificado, por tempo determinado, regide pela CLT, Lei Complementar

Municipal n® 130/2022 e observado o disposto no inciso IX, do art. 37, da Constitui¢io Federal.

I — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

I.I - O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd realizado sob a
responsabilidade da Comissdo instituida pelo Decreto 3.336/2025 de 16 de janeiro de 2025 de e se
constituiri de Prova Escrita e Prova Pritica, sendo a primeira de cariter classificat6rio com 20 (vinte)

questdes de multipla escolha para o cargo de Motorista e Operador de Méaquinas.

2 - DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 27/01/2025 a 31/01/2025 (dias tteis) das 0O8hOO as
12h00 das I13h00 as 16h00, na sede da Prefeitura Municipal de Bofete — Departamento de Recursos
Humanos - Rua Nove de Julho, 290, Centro, ou através do e-mail (documentos escaneados):

concurso@bofete.sp.gov.br, todos por meio de requerimento conforme o Anexo I deste Edital.

2.1 — A taxa de inscri¢io corresponde ao valor de R$ 5,00 (cinco) reais devendo o candidato transferir
por PIX o valor da fungio inscrita na seguinte chave (e-mail): concurso(@bofete.sp.gov.br (Prefeitura

Municipal de Bofete).
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2.2 — No ato da inscrigio pessoal ou através do enderego eletrénico, o candidato ou procurador
devidamente constituido, deverd apresentar os documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de
residéncia e o comprovante do pagamento da taxa da fungio via PIX (2.I) a Prefeitura, dos quais serdo
extraidas copias e anexadas ao requerimento de inscrigio, juntamente com o instrumento procuratorio,

quando for o caso, que ficari retido.

2.3 — A auséncia dos documentos minimos para inscrigio acarretaré o indeferimento da inscrigdo.

3 —DO PRAZO DE VALIDADE E CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.1 O processo seletivo tera vigéncia para contratagdes a serem efetuadas no ano letivo 2025 podendo ser
prorrogével excepcionalmente por mais um ano a critério da Administragio Pablica Municipal, contados

a partir da data da publicagio da Homologagio em jornais de circulagio regional.

3.2 O contetdo programético consta do Anexo II deste Edital.

4 - DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DO LOCAL DE EXERCICIO E JORNADA DE
TRABALHO.

4.1 O Processo Seletivo Simplificado visa a selegdo de:

I+CR* | erao de ias .' 874,07 40 horas semanais.

I+CR* | Motorista RS 1.874,07 40 horas semanais.

* Cadastro Reserva.

4.2 — A contratagio serd por prazo determinado compreendendo um ano letivo, sendo permitida

prorrogagdo por igual periodo.

4.3 — Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serio chamados pela ordem de classificagio. Na
hipétese de desisténcia ou exclusio do primeiro colocado serio convocados os demais candidatos na

ordem de classificagio.
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5 —DA CONVOCAGAO, REGIME JURIDICO.

5.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serio chamados pela ordem de
classificagio e admitidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - CLT. Na hipétese de desisténcia ou

exclusio do primeiro colocado serdo convocados os demais candidatos na ordem de classificagio.

5.2 — Nio poderio assumir as fungdes, pessoas com 75 (setenta e cinco) anos ou mais, conforme vedagio

prevista na Constitui¢io Federal.

6 — DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS:

6.1 — As atribuigdes e requisitos especificos de cada cargo constam do anexo I'V do presente Edital.

7 — DA PROVA E DAS PUBLICACOES
7.1 As Provas Escrita Objetiva sera aplicada no dia 16 de fevereiro de 2025 (domingo).

7.2 —As provas objetivas terdo duragio de 02 (duas) horas e serdo aplicadas na EM.E.F Lucy Cordeiro
de Campos, Rua Jodo Martinelli, 522-654 - Bofete, SP, 18590-000. Tendo o candidato que permanecer

pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos na sala de aplicagio, sob pena de ser excluido do certame.

7.2.1 — A prova objetiva correspondente a todos os cargos abaixo terd inicio as I0OhOO no dia

16/02/2025 e término as 12h00.

7.2.2 — A prova objetiva para os cargos de Operador de Maquinas e Motorista serd organizada da seguinte
forma:

20 (vinte) questdes, com 04 (quatro) alternativas de resposta e apenas uma correta, distribuidas entre as
4reas a seguir.

Parte Objetiva

a) Lingua Portuguesa: 05 (cinco) questdes;
b) Matematica: 05 (cinco) questdes;
c) Conhecimentos Gerais do Municipio: 05 (cinco) questdes;

d) Conhecimentos Especificos: 05 (cinco) questdes.
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7.2.3 — A prova priatica de motorista e operador de méquinas sera constituida de Tarefas a serem realizadas
de acordo com o Capitulo V deste Edital, com a finalidade de verificar se o candidato possui os

conhecimentos necessarios da Area de Atuacio.

7.2.4- A prova pritica sera aplicada aos candidatos aprovados na prova objetivo e terd edital préprio de

convocagao.

7.3 - Nio serd permitida a realizagio da prova fora do local, horario e data divulgados para a selegdo,

assim como o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo no local de aplicagio da prova.

74 - O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagio da prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horéirio estabelecido para o fechamento do portio,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha e obrigatoriamente do documento

de identidade original (o mesmo utilizado para inscrigio), contendo foto e o comprovante de inscrigio.

7.5 - A duracio da Prova Escrita serd de 02 (duas) horas para todas as provas, incluido o tempo para
preenchimento do cartio-resposta. O controle do tempo de aplicagio da prova e as informages a respeito

do tempo transcorrido, durante a realizagio da prova, serdo feitos pelos fiscais da sala.
7.6- O candidato que nio apresentar o documento de identidade serd impedido de realizar a prova.

7.7- Durante a realizagio da prova nio serd permitido ao candidato o uso de materiais de consulta, de
telefones celulares, relégios de qualquer tipo, boné, chapéu, éculos escuros, pagers, protetor auricular,

maquinas calculadoras, ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico.

7.8 - Nio haveri segunda chamada ou repetigio da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer
motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagio do Processo Seletivo

Simplificado.

79 As publicagdes acerca do Processo Seletivo  Simplificado  dar-se-do  no  site

https://www.bofete.sp.gov.br/ e demais meios de comunicagio disponiveis no Municipio.

8 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1 A classificagio do candidato sera obtida mediante a somatéria da Prova Escrita e da Prova Pratica.
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8.2 A Prova Escrita ser4 avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, obedecendo a seguinte

pontuagdo:

v' Lingua Portuguesa - composta por 05 questdes equivalentes a 05 pontos cada uma. Total: 25
pontos;

v" Matemitica - composta por 05 questdes equivalentes a 04 pontos cada uma. Total: 20 pontos;

v" Conhecimentos Gerais do municipio — composto por 05 questdes equivalentes a 03 pontos cada
uma. Total: IS pontos;

v" Conhecimentos Especificos— compostos por 05 questdes equivalentes a 08 pontos cada uma.

Total: 40 pontos.

8.3 A Prova Pritica sera avaliada na escala de O (zero) a2 100 (cem) pontos, conforme anexo V deste

Edital.

8.4 Ser4 considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a SO (cinquenta) pontos

na prova objetiva e na Prova Pritica para fungdes de Operador de Maquinas e Motorista.

8.5 O candidato convocado e habilitado na prova prética terd sua classificagdo advinda da seguinte

formula = Pontos na prova objetiva + Pontos na Prova Pratica.
8.6 Em caso de igualdade de pontos na Nota Final terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento (Lei Federal n° 10.741 de O de outubro

de 2003).
b) tiver maior niimero de filhos menores;
c) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

% 9 nyL»

8.7 Apbs a aplicagio dos critérios de desempate estabelecidos no item 8, subitem 8.6 - letras “a”,

“_»

¢”, se persistir 0 empate na dltima posicio do cargo em disputa, a vaga serd definida por sorteio pela
P posig g P g

Comissio, na presenga dos candidatos empatados.

9 — DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

Sera excluido, sumariamente, do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
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Nio atender aos procedimentos determinados para realizagio da inscri¢do, bem como outras
determinagdes previstas no presente Edital;

Nio apresentar qualquer um dos documentos exigidos;

Nio comparecer na data, local e horario determinados para a realizagio das Provas;

Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido uma hora
do inicio dela;

Fizer, em qualquer documento, declaragio falsa ou incorreta;

Obtiver resultado nulo ou inferior ao minimo estabelecido no item 8.4;

Comunicar-se, durante a prova, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a sua realizacio
ou praticar atos contra as normas ou as disciplinas determinadas para o Processo;

Tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagio a qualquer pessoa envolvida na

aplicagio da prova, bem como aos Coordenadores, Auxiliares e Autoridades presentes.

10 — DOS RECURSOS

10.1 Cabera recurso ao Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias tteis ap6s a publicagdo

do gabarito e do resultado preliminar da prova objetiva e prova pritica, ambos, a ser divulgados no site

https:/ Vi www.bofete.sp.gov.br/ ou mural da Prefeitura.

10.2 - O candidato interessado em apresentar recurso dever preencher o formulirio padrio, conforme

anexo III deste Edital, e em seguida, encaminhi-lo 2 Comissdo, no mesmo enderego da inscrigio, para

apreciagio.

10.3 - Cada Recurso dever ser apresentado devidamente justificado.

10.4 Nio serd dado seguimento a recurso:

a) sem nome ou assinatura do requerente;

b) sem os dados de identificagio dos candidatos, tais como; RG, CPF, Inscrigio, data, més e ano de

nascimento;

c) sem just:iﬁcativas ou Mmotivos;

e) apresentado em conjunto com outros candidatos;

f) encaminhado por fax ou por outra forma diferente da definida neste Edital;

g) entregue fora do prazo.
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I1. DA CONTRATAGCAO

IT.1 No ato da contratagio o candidato habilitado deverd apresentar:

a) fotocépia de documentos pessoais acompanhados dos originais para autenticagio;
b) comprovante de residéncia;

c) certidio Negativa de antecedentes criminais;

d) atestado de Sanidade fisica e mental expedido por servico médico credenciado para realizagio de exames

pré-admissionais, por unidade de Sistema Unico de Satide ou pela Junta Médica Oficial;

e) declaragio de nio acumulagio de cargos, empregos ou fungSes ptiblicas e de outros impedimentos e

demais exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo.

f) comprovante de escolaridade, sendo aceitos o diploma devidamente registrado ou certidio de colagio

de grau.

g) documentos complementares caso requisitados pela Administragio, com base na legislagio federal,
estadual ou municipal, ou resolugdes dos érgios fiscalizadores como Tribunal de Contas e entidades

representativas de classes, no ato da contratagio.

I1.2- O candidato que, na data da contratagio, nio reunir os requisitos enumerados acima, perderd o

direito ao contrato, sendo convocado o candidato na ordem de classificagio.
I1.3 Os candidatos serdo convocados, sendo respeitada a ordem de classificagio.

1.4 Apés a publicagio do Resultado do Processo Seletivo o DRH da Prefeitura convocar os candidatos

para apresentagio da documentagio listada no item I1.I deste Edital.

I12- DAS DISPOSICOES FINAIS

I12.1 A classificagio no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a expectativa de direito a
contratagio, ficando a concretizagio desse ato condicionada i observincia das disposigSes legais
pertinentes e da exclusiva necessidade do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentiria observada

o ntimero de vagas, o interesse e a conveniéncia da Administragio.
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12.2 Nio serio fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certides relativas a habilitagio,

classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicagio do resultado final.

123 O acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado ¢é de

responsabilidade exclusiva do candidato.

12.4 Os itens do Processo Seletivo Simplificado poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou
’ . " CTA » 3 5 7
acréscimos, enquanto nio consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da

convocagio dos candidatos para a prova correspondente, circunstincia que serd mencionada em Edital ou

aviso a ser publicado.

2.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo especialmente instituida para o presente Processo

Seletivo Simplificado.

Prefeitura Municipal de Bofete, em 20 de janeiro de 2025.
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ANEXO I
REQUERIMENTO E FICHA DE INSCRICAO
EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE BOFETE,

Nome:

Data de nascimento:

R.G. n°

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Nuamero de filhos menores:

Inscrigdo para o cargo de:

Vem mui respeitosamente perarte Vossa Excelén=‘a requerer a sua inscrigio no Processo Seletivo
Simplificado n°® 02/2025, declarando cstar ciente das disposi¢des contidas no Edital e possuir toda a

documentagio exigida para o exercicio do cargo de

Por oportuno informa que:
() realizei o pagamento da taxa no importe de R$ , conforme anexo..

() solicito prova diferenciada pelas seguintes razdes: (juntar laudo)

Termo em que

Pede deferimento,

Bofete, de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO DESTINADO A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensio e interpretacio de textos. Tipos e géneros textuais. Frase e oragdo. Lingua padrio:
ortografia, acentuagio grifica, pontuagio, classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia
verbal e nominal, sintaxe de colocagio. Produgio Textual. Formagio de palavras. Palavras primitivas e

derivadas. Variagio linguistica.

MATEMATICA

Raciocinio 16gico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragio decimal. Nmeros racionais. Medida de
tempo. Operagdes Fundamentais: adigio, subtragio, multiplicagio e diviso. Resolugio de Problemas.

Regra de trés simples e porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS DO MUNICPIO

Histéria e Geografia de Bofete (Histérico municipal. Aspectos geogrificos. Potencialidades do
Municipio. Atividades econdmicas. Patriménio histérico, arte e cultura. Simbolos do Municipio).

Organizagio e estrutura politica vigentes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — CARGO DE MOTORISTA

Legislagio de Transito: Cédigo de Trinsito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997); Lei Federal n.° 12.619 de
30 de abril de 2012; Lei Federal n.° 12.971 de 09 de maio de 2014; Lei Federal n.° 13.103 de 02 de
mar¢o de 2015 e resolucdes do CONTRAN pertinentes 4 condugio de veiculos. Funcionamento de
veiculos automotores: conhecimentos béisicos de mecanica e de elétrica de automéveis. Manutengio de
automéveis. Combustiveis. Nogdes de seguranga individual, coletiva e de instala¢Ses. Diregio defensiva.
Nogdes de primeiros socorros. Respeito ao meio ambiente. Educagio no trinsito. Tacdgrafos: conceitos
basicos. Responsabilidade civil e criminal dos operadores. Nogdes de sistema de rastreamento e
gerenciamento de riscos. Nogdes de gestio de pneus. Percepsio de riscos. Comportamento seguro no
trinsito. Manutengdo preventiva de motores a diesel. Gestdo de residuos. Nogdes de ergonomia no

transporte. Dicas de atendimento a pessoas com restrigdo de mobilidade.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — OPERADOR DE MAQUINAS

Atribui¢des do Cargo conforme Legislagio Municipal. A importincia da gestdo ambiental.
Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga no trabalho. Uso de EPI's. Nogdes de legislagio
relativas a seguranca e satide organizacional. Inspegio de pré-uso da méquina rodoviiria ou agricola;
Simbolos de seguranga; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para movimentar a
maquina, escavagio e cuidados para seguranga do operador, da maquina e dos operarios que trabalham
em volta da maquina, Regras de seguranga para isolar a 4rea de trabalho do trator; Trator de Lamina:
Identificagio e troca de implementos, acessérios; R eabastecimento do equipamento; Relato de anomalias.
Tipos de 6leo lubrificante e hidriulico para miquinas rodoviarias e agricolas; Valor de leitura em relégios
e marcadores de: nivel de éleo lubrificante, 6leo hidriulico, carga de bateria, pressio de éleo do motor
diesel, temperatura da 4gua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas basicas para uso em maquinas
rodovidrias e agricolas e instalagio de britagem. (Correia transportadora); Diferencas e aplicagdes de
maquinas rodovidrias e agricolas. Principios de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes
de pegas, manutengio; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de Transmissio; Cabine, comandos e
instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidriulico; Sistema Elétrico.
Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidrdulico. Relagdes com o meio
ambiente (politica ambiental). Seguranga na operagio e normas de seguranca. Uso de uniforme e
equipamentos de protecdo individual e equipamento de protegio coletiva. Seguran¢a na manutengio. Dos
Crimes de Transito. Sinalizagio de regulamentagdo. Sinalizagio de adverténcia. Legislagio em geral

aplicavel ao cargo. Etica profissional.
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ANEXO II

RECURSO

Imo(a). Senhor(a) Presidente da Comissio do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2025,

portador do R.G. n° e do CPF
n° , vem, nos termos do item I0 e seguintes do Edital do Processo Seletivo Simplificado
n> 02/2025, interpor recurso contra o resultado publicado correspondente a
(o) D0 G s sscmeniss , pelas seguintes razdes:
Em face do exposto, requer seja deferido o presente recurso para o fim de ......... (exemplo: alterar a nora......... paraa

NOta.........procedendo-se desta forma nova classificagio geral.)

Bofete, de de 2025.

Assinatura
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Anexo IV
Das Atribuicdes e Requisi
Denominagio: Motorista

Atribuigdes: - Dirigir veiculos motorizados para transporte de pessoas ou cargas; Cuidar da limpeza, conservagio e
manutengio dos veiculos e fazer-lhes pequenos reparos quando da sua utilizagio; Preencher fichas de controle;
Comunicar seu superior hierdrquico sobre qualquer necessidade de manutengio percebida nos veiculos; Conduzir
os veiculos com seguranga, respeitando as leis do trinsito; Cumprir o regulamento, normas, rotinas em vigor;
Realizar outras tarefas de acordo com as Atribuigdes préprias da respectiva fungio, inclusive administrativas e
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Provimento: - concurso ptiblico. Jornada de Trabalho:

40 (quarenta) horas semanais. Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto e CNH "D".

Denominagio: Operador de Miquinas

Atribuiges: - Operar maquinas rodovirias para executar trabalhos de construgio, de melhoramento, de restauragio,
de conservagio e de sinalizagio de estradas; operar maquinas pesadas como trator, retroescavadeira, trator de esteira,
motoniveladora, trator agricola, p4 mecénica; grade, arado e rocadeira mecanizada acoplada ao trator agricola;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagio superior. Verificar periodicamente
o nivel de 6leo, de 4gua e a quantidade de combustivel da miquina, efetuando o abastecimento quando necessario.
Comunicar ao superior imediato a necessidade de lubrificagdo ou reparos da miquina. Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho. Provimento: - concurso publico. Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas
semanais. Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto; CNH “D”.
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Anexo V —DA PROVA PRATICA

I. Os candidatos aos cargos de MOTORISTA serdo avaliados nos seguintes critérios:

2. A prova pratica de Motorista, de cariter eliminatério e classificatério, sera realizada em local, dara e horario a

serem divulgados apés o resultado da primeira fase.

2.1. Avaliar-se-do quanto i prova prética a capacidade, atengio e percepgdo dos candidatos no trato das questdes
ligadas i sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento das

normas de seguranga no trabalho.

2.2. Para submeter-se 2 prova pratica o candidato deverd apresentar ao examinador a Carteira Nacional de
Habilitagio exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo IV deste Edital, ndo sendo aceitos protocolos

ou declaragdes.

I.2. Avaliar-se-do quanto a Prova Pratica, de caréter eliminatério e classificatério, a capacidade, atengio e percepgio
dos candidato(a)s no trato das questdes ligadas 2 sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho e para submeter-se a Prova Pratica,
o candidato(a) ao cargo de Motorista, dever4 apresentar ao examinador a Carteira Nacional de Habilitagdo exigida
para o cargo, conforme estabelecido no Anexo IV deste Edital, nio sendo aceitos, para realizagio da Prova,
protocolos ou declaragdes. A prova pritica de diregdo veicular consistird na condugio de veiculo motorizado e seri
composta de duas partes, sejam: direc3o de veiculo em percurso na via puiblica urbana e rodovidria e estacionamento

em vaga delimitada por balizas.

1.3. A Prova Pratica para o cargo de Motorista valerd 100 (cem) pontos e serd considerado eliminado na prova
pratica de dire¢3o veicular o candidato que cometer uma falta eliminatéria, ou cuja soma dos pontos negativos

ultrapasse 50% (cinquenta por cento) dos pontos. Os demais candidatos estario aprovados.

1.4. QUANTO A PONTUAGCAO DAS FALTAS COMETIDAS PARA AS FUNCOES DE MOTORISTA:
I) uma falta eliminatéria: reprovagio;

IT) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos negativos;

IIT) uma falta média: 7,5 (sete e meio) pontos negativos;

IV) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) ponto negativo;
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QUANTO AS FALTAS:
L. Faltas Eliminatérias:
a) ndo colocar o veiculo na area balizada, em no méiximo 3 tentativas;
b) avangar sobre o balizamento demarcado quando da colocagio do veiculo na vaga;
¢) nio realizagio da baliza no prazo maximo de 3 minutos;
d) desobedecer a sinalizagio semaférica e de parada obrigatéria;
e) usar a contramio de dire¢3o;
f) avangar a via preferencial;
g) exceder a velocidade indicada na via;
h) nio completar a realizagio de todas as etapas do exame;
1) provocar acidente durante a realizagdo do exame;
j) avangar sobre o meio fio;
k) cometer qualquer outra infragio de trinsito de natureza gravissima.
I1. Faltas Graves:
a) desobedecer a sinalizagio da via, ou do agente da autoridade de trinsito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregio;

c) nido observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai

entrar, ou ainda quando o pedestre n3o tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;
d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) nio sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranga;

g) perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

h) cometer qualquer outra infragio de trinsito de natureza grave.
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III. Faltas Médias:

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mio inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagio, do veiculo e do clima;
c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razio, apés o inicio da prova; fazer conversio incorretamente;
d) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

¢) Dirigir com apenas uma das mios de forma parcial ou total na execugio do percurso/ baliza;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

1) entrar nas curvas com a engrenagem de tragio do veiculo em ponto neutro;

j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infragdo de trinsito de natureza média.

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

¢) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragio ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragio em ponto neutro;

h) cometer qualquer outra infragio de natureza leve.

2. Os candidatos ao cargo de OPERADOR DE MAQUINAS serio avaliados nos seguintes Critérios:
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2.1. Faré parte da avaliagdo a capacidade, atengiio e percepgio dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua

categoria profissional e habilidades:

2.2. A Prova Pritica para o cargo de Operador de Méquinas de valerd 100 (cem) pontos e seri classificado o

candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos.
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Pontos M'meuﬁp da tarefa a ser

a) a habilidade com os instrumentos 1 3 5

de trabalho.

b) a forma adequada para a execugdo 1 3 5 10
das atividades.

¢) a utilizagdo dos equipamentos de 3 8 10 20
protecdo individual e normas de

seguranca no trabalho.

d} a eficiéncia (técnica e desenvoltura) 1 3 5 10
na execugdo da tarefa.

e) a organiza¢do dos materiais durante 1 3 5 10
e apds a execugao das tarefas,

f} Execugdo adequada da tarefa 15 25 35 40

proposta.

Total méximo de pontos distribuidos: 100 pontos
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