SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO
COORDENAGAO DE POLITICAS DE EMPREENDEDORISMO
BANCO DO Povo PAULISTA

Sao Paulo, 08 de maio de 2012.

Oficio CPE/BPP 1727/2012
Assunto: Convénio Banco do Povo Paulista

Senhor Prefeito,

Venho cumprimentar Vossa Exceléncia e sirvo-me do presente para
transmitir-lhe 1 (uma) via do Convénio n° 031/2012, celebrado entre a Secretaria do
Emprego e Relagbes do Trabalho e a Prefeitura Municipal de Bofete, devidamente
assinado pelo Senhor Secretario da Pasta, juntamente com a cépia da respectiva
publicagao no Diario Oficial do Estado, para arquivamento nessa Prefeitura.

Registre-se que a participagdo de Vossa Exceléncia é de fundamental
importancia para o sucesso do Programa Banco do Povo Paulista em seu municipio,
para que juntos, o Governo do Estado de Sao Paulo e a Prefeitura Municipal, possam
desenvolver politicas publicas de geracao de emprego, renda e cidadania, a fim de
reduzir as dificuldades da populagao empreendedora do nosso Estado, em especial, no
seu Municipio. Desta forma, solicito a sua participagao efetiva junto a Unidade do
Banco do Povo Paulista instalada nessa Municipalidade, nas acgbes de apoio
operacional, divulgacao e no combate a eventual inadimpléncia.

Na oportunidade, apresento a Vossa Exceléncia protestos de elevada

estima e distinta consideragao. 20 /]
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Atenciosamente,

|
I

ANTONIO SEBASTIAQ/ TEIXEIRA MENDONCA

Coordenador de Politicas de-Empreendedorismo
Diretor Executivo doanco do Povo Paulista

Excelentissimo Senhor

Claudécio José Erbuneo

M.D. Prefeito do Municipio de Bofete
Praca da Matriz, 151

18590-000 — Bofete - SP
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Emprego e Relagdes do Trabalho

GABINETE DO SECRETARIO

Extratos de Convénio

— Processo SERT n°® 0085/11

Convénio SERT n° 30/12

Parecer CJ n°® 335/11

Participes: Secretaria do Emprego e Relagées do Trabalho e o Municipio de Pereiras.

Clausula Primeira — Do Objeto: O presente convénio tem como objeto implantar e operar a
Unidade de Crédito Municipal do Banco do Povo Paulista no Municipio, utilizando-se dos
recursos do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao Paulo, nos termos da
Lei Estadual n® 9.533, de 30 de abril de 1997 e do Decreto Estadual n°® 43.283, de 03 de julho
de 1998.

Clausula Quarta — Da Vigéncia: O presente Convénio tera validade de 05 (cinco) anos,
contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, através
da lavratura de novo ajuste entre as partes. Data da assinatura: 16/04/12.

-- Processo SERT n® 0178/11

Convénio SERT n° 31/12

Parecer CJ n° 026/12

Participes: Secretaria do Emprego e Relagbes do Trabalho e o Municipio de Bofete.

Clausula Primeira — Do Objeto: O presente convénio tem como objeto implantar e operar a
Unidade de Crédito Municipal do Banco do Povo Paulista no Municipio, utilizando-se dos
recursos do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de S&o Paulo, nos termos da
Lei Estadual n® 9.533, de 30 de abril de 1997 e do Decreto Estadual n° 43.283, de 03 de julho
de 1998.

Clausula Quarta — Da Vigéncia: O presente Convénio tera validade de 05 (cinco) anos,
contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, atraves
da lavratura de novo ajuste entre as partes. Data da assinatura: 16/04/12.

- Processo SERT n® 0398/09

Convénio SERT n° 34/12

Parecer CJ n® 225/11

Participes: Secretaria do Emprego e Relagbes do Trabalho e o Municipio de S&o José da Bela
Vista.

Clausula Primeira — Do Objeto: O presente convénio tem como objeto implantar e operar a
Unidade de Crédito Municipal do Banco do Povo Paulista no Municipio, utilizando-se dos
recursos do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao Paulo, nos termos da
Lei Estadual n® 9.533, de 30 de abril de 1997 e do Decreto Estadual n® 43.283, de 03 de julho
de 1998.

Clausula Quarta — Da Vigéncia: O presente Convénio tera validade de 05 (cinco) anos,
contados a partir da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, através
da lavratura de novo ajuste entre as partes. Data da assinatura: 27/04/12,



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO
BANCO DO POVO PAULISTA

PROCESSO N° 0178/2011

CONVENIO SERT N° 031/2012, QUE ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO
DE SAO PAULO, POR MEIO DA SECRETARIA DO EMPREGO E
RELACOES DO TRABALHO, NA QUALIDADE DE ORGAO GESTOR DO
FUNDO DE INVESTIMENTOS DE CREDITO PRODUTIVO POPULAR DE
SAO PAULO, E O MUNICIPIO DE BOFETE, COM VISTA A
IMPLANTACAO DE UNIDADE DE CREDITO MUNICIPAL DO BANCO DO
POVO PAULISTA, DESTINADO A CONCESSAO DE FINANCIAMENTOS
A MICROEMPREENDIMENTOS E PEQUENAS EMPRESAS, NOS
TERMOS DO ESTABELECIDO NA LEI ESTADUAL N° 9.533, DE 30 DE
ABRIL DE 1997, E NO DECRETO ESTADUAL N° 43.283, DE 03 DE
JULHO DE 1998.

O ESTADO DE SAO PAULO, representado pela
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO, na qualidade de
orgao responsavel pela operacionalizagdo e administracdo das medidas
necessarias a implementacéo das agdes que possibilitem o cumprimento dos
objetivos do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao Paulo,
neste ato representada por seu Secretario de Estado, Sr. CARLOS ANDREU
ORTIZ e o Municipio de BOFETE, neste ato representado por seu Prefeito, Sr.
CLAUDECIO JOSE EBURNEO:

Considerando as competéncias estipuladas a Secretaria do
Emprego e Relagées do Trabalho, pela Lei Estadual n°® 9.533/97, bem como do
Decreto Estadual n° 43.283/98, que a regulamentou, como 6rgdo gestor dos
recursos do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao Paulo,
quais sejam:

- Firmar convénios, contratar servigos, estabelecer parcerias
com 6rgaos nao governamentais, municipios, sindicatos e institui¢cdes oficiais;

- Contar com recursos do Fundo para a prestagao de servigos
nas areas de capacitagdao técnico-gerencial e de servicos de concessao de
créditos.

A

Considerando o interesse do Municipio em colaborar com a
Secretaria no cumprimento das agbes de sua competéncia, proporcionando,
assim, ganho em eficacia na implantacao do determinado no Plano de Trabalho;

Considerando os problemas econémicos e soc de
consideravel parcela da populagao economicamente ativa,; '



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO
BANCO DO POVO PAULISTA

Considerando, finalmente, a necessidade da articulagcao de
acdes no sentido de fornecer capacitagdo e especialmente financiamentos, por
meio do chamado microcredito, aos empreendimentos formais ou nao que
satisfagam as condi¢des de acesso, conforme lavrado em ata da reunido inaugural
do Conselho de Orientagao do Fundo, em 11 de agosto de 1998,

RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, mediante as
condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Implantar e operar a Unidade de Crédito Municipal do BANCO DO
POVO PAULISTA no Municipio de BOFETE, utilizando-se dos recursos do
Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao Paulo, nos
termos da Lei Estadual n°® 9.533, de 30 de abril de 1997 e do Decreto Estadual
n°® 43.283, de 03 de julho de 1998.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS COMPROMISSOS DOS SIGNATARIOS

2.1, Cabera ao ESTADO DE SAO PAULO por meio da SECRETARIA
DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO, assegurar o fornecimento dos
servigcos abaixo discriminados, necessarios ao bom funcionamento da Unidade
de Crédito Municipal:

2.1.1. Contribuir com no minimo 90% (noventa por cento) do
montante estabelecido para este Municipio, pelo Conselho de Orientagcao
do Fundo de Investimentos de Crédito Popular de Sao Paulo, de acordo
com o artigo 2° inciso |, da Lei Estadual n® 9.533/97, e artigo 2° do
Decreto Estadual n® 43.283/98;

2.1.2. Selecionar os Agentes de Crédito Municipais, dentre os
indicados pela Prefeitura;

2.1.3. Fornecer treinamento do quadro de pessoal que ira executar
as atividades relacionadas com o objeto deste instrumento, inclusive, com
a definicao do perfil do treinando;

2.1.4. Manter a supervisao, o controle e a avaliagao das ag¢des deste
Convénio, podendo, inclusive, intervir na administracao da Unidade de

Crédito Municipal quando necessario;
akiQ das

2.1.6. Informar e zelar pelo cumprimento de todas as\norry

2.1.5. Prestar suporte técnico, para a boa execugéo e ex
atividades previstas na clausula primeira deste Convénio;




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO
BANCO DO Povo PAULISTA

administrativas e procedimentos operacionais estabelecidos para o bom
andamento da Unidade de Crédito Municipal, principalmente aqueles
relativos aos servigos de atendimento ao cliente.

Cabera ao MUNICIPIO assegurar o fornecimento dos bens e

servigos adiante enumerados, necessarios ao bom funcionamento da Unidade
de Creédito Municipal, comprometendo-se a:

2.2.1. Contribuir com no minimo 10% (dez por cento) do montante
estabelecido para este Municipio pelo Conselho de Orientagdo do Fundo
de Investimentos de Crédito Popular de Sao Paulo, de acordo com o
artigo 2°, inciso |, da Lei Estadual n°® 9.533/97, e artigo 2° do Decreto
Estadual n® 43.283/98.

2.2.11; O Municipio devera recolher a quantia referente a sua
participagéo conforme o estabelecido no subitem anterior, em conta
especifica do agente financeiro, nos prazos estabelecidos em
comum acordo com a Secretaria de Estado do Emprego e Relagbes
do Trabalho e formalizados através de Termos de Compromissos de
Integralizagao das Contrapartidas Financeiras do Municipio, tantas
quanto forem necessarias, que fardo parte integrante deste
convénio.

2.21.2. O nao cumprimento do disposto no subitem anterior
implicara a suspensao da concessao de novos financiamentos até a
regularizagcéo da pendéncia.

2.2.2. Coordenar as atividades administrativas referentes a Unidade
de Crédito Municipal;

223 Disponibilizar as instalagdes prediais destinadas a implantagéo
da Unidade de Crédito Municipal, dotadas de facil acesso, luminosidade e
ventilagdo adequadas, contendo area para o desenvolvimento das
atividades administrativas e de atendimento ao publico, consistentes em,
no minimo, uma sala para administragdo, proporcional ao nimero de
Agentes de Credito, e outra sala para atendimento ao publico, compativel
com o volume de atendimento;

2.24. Disponibilizar quadro de pessoal compativel, com o perfil
indicado pela Secretaria do Emprego e Relagdbes do Trabalho,
responsabilizando-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios
e fiscais, garantindo-se a equidade dos salarios dos Agentes de

2241, Os Agentes de Crédito que forem designados pelo
Municipio deveréo assinar Termo de Responsabilidade referentg ao
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como a supervisao funcional exercida pela Secretaria e seus
Agentes;

225, Disponibilizar mobiliario, com no minimo 01 mesa de escritério
com cadeira para cada Agente de Crédito, 01 mesa de reunidao com 06
cadeiras, 01 armario fechado com portas e prateleiras, 02 arquivos de aco
para pastas suspensas e de 05 a 10 assentos para uso dos clientes;
materiais administrativos e impressos especificos do Programa, e outros
itens que se fagam necessarios a operacionalizacao dos servicos;

2.2.6. Disponibilizar um aparelho de fax simile e linha telefénica
exclusiva para utilizagao pelo Banco do Povo Paulista e arcar
integralmente com os custos de sua utilizagao;

2.2.7. Disponibilizar uma maquina fotografica digital, para uso
exclusivo do Banco do Povo Paulista, equipamentos completos de
informatica, impressora, softwares, provedor de acesso a internet com
banda larga e endere¢co de correio eletrbnico (e-mail), com as
especificacdoes minimas fornecidas pela SERT;

2.2.8. Assumir todas as despesas relativas a manutengdo da
infraestrutura fisica e logistica da Unidade de Crédito Municipal;

2.2.8.1. Disponibilizar o transporte necessario a locomogaoc dos
Agentes de Crédito para visita aos clientes, divulgagao do Programa
ou outras atividades pertinentes. Esse transporte podera ser passe
livre nas linhas de 6nibus municipais ou cessao de um veiculo,
custeado pela prefeitura, em tempo integral ou parcial.

2.282 Na existéncia de clientes inadimplentes em locais
distantes, de dificil acesso ou perigosos, prover transporte com
motorista.

2.2.9. Cumprir as normas administrativas e procedimentos
operacionais estabelecidos para o bom andamento da Unidade de Crédito
Municipal, principalmente aqueles relativos aos servigos de atendimento
ao cliente;

2.210.  Garantir a Comissao Municipal de Emprego as condi¢bes
necessarias ao acompanhamento da execugao do objeto pactuado;

2.2.11. Permitir e facilitar a Secretaria e seus agentes, E comando
operacional, através da supervisdo e da fiscalizacdo das 'ﬁées
implementadas, especialmente para assegurar o padrdo de qualida 2 do
trabalho desenvolvido. |

/
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2.212. Permitir e facilitar a Secretaria a avaliagcdo operacional dos
Agentes de Crédito e substitui-los quando recomendado.

2.212.1. Em caso de substituicao recomendada pela Secretaria,
providenciar candidatos para selecdao, de acordo com o perfil
recomendado.

2.2.12.2 Submeter & Secretaria as necessidades de
substituicées de agentes, demandadas pela Prefeitura.

2.212.3. Demandar substituicao exclusivamente por motivos
técnicos ou juridicos.

2.212.4. Caso o desligamento do Agente de Crédito ocorra por
solicitagdo da Prefeitura, os custos com o treinamento do novo
Agente de Crédito serao de responsabilidade da mesma.

2:3; No caso de denuncia, rescisdo ou encerramento deste Convénio por
qualquer razdo, os itens de que trata o subitem 2.2 da presente clausula
reverterdo ao Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DIVULGAGAO

3.1. Em qualquer agdo promocional relacionada ao objeto do presente
convénio, devera ser obrigatoriamente destacada a participagdo do Governo
do Estado de S&o Paulo, da Secretaria do Emprego e Relagées do Trabalho e
da Prefeitura Municipal.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

41, O presente Convénio tera validade de 05 (cinco) anos, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos,
através da lavratura de novo ajuste entre as partes.

CLAUSULA QUINTA: DA DENUNCIA

5.1. O presente instrumento podera ser denunciado a qualquer tempo por
qualquer das partes, mediante simples comunicag¢ao formal, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, ficando os convenentes responsaveis pelas
obrigagbes somente em relagdo ao tempo em que participaram do convénio,
aplicando-se, no que couber, a Lei n° 8.666/93. -

CLAUSULA SEXTA: DA RESCISAO

\
6.1. O ndo cumprimento de qualquer das clausulas ou condlgée ora
pactuadas, podera implicar a rescisdao do presente convénio, por"\sim

‘\\
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notificagdo, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
aplicando-se, no que couber, a Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA: DOS CASOS OMISSOS

7.1. Os casos omissos neste convénio serdo dirimidos pelo Conselho de
Orientagédo do Fundo de Investimentos de Crédito Produtivo Popular de Sao
Paulo, instituido pela Lei n® 9.533, de 30/04/97.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO

8.1. Fica eleito o foro da Cidade de Sao Paulo para dirimir qualquer
duvida ou litigio que porventura possa surgir da execugao deste convénio, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo com o acima pactuado, firmam o presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor, perante as testemunhas abaixo.

Séao Paulo, 16 de abril de 2012.

Secretario do Emprego e'Relagoes do Trabalho
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CLAUDECIO JOSE EBURNEO
Prefeito Municipal de Bofete
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