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:-ei Ccrylplerner:t=r i . io 58 de ' i8 ce elr i i  ce 20i 1

i i rspoe sonre a cr iaçáo ce empregos no euaoro oe
Pessoal Permaneirte da Prefeitura Munic!pal de Bofete e dá outras
provideneias

Lllaudecrc iosé E[rurneo, PreÍeiio Írrlunrclpal ce
Bofete Lrsando de suias atribuiçÕes iegais, faz saber que a eânrai-a fulunicipai
aprovou e eie sancionâ e Fi-omLt igs a seguinte Ler

Ai-tigo ' ' ì ' . '- Fica ci ' iaco no üua,lro oe pessoa;
Pernranente da Prefeitr:ra Municipal ,Je Bofete regido pela Coi-rsolrdação des
teis Trabaihistas mais 12 idoze'i empregas, senÇio eB ioito) de Babá REF. B
i ' ì1 íumj de Professor iaì  de Ensino Infantr l  íAnexc i  {Lei  Complementar
*2A11)e 03 ( t rês) Inspetor de alunos REF:,  corn os vencirnentos consïanres
dc Ane>tc !V cue integi-a e preser:te Le!.

Ariigo 2Ò- As ciespesas decorienies com a execuÇac
desta Lei. correrão por conta de dotaçÕes proprias do orcai-nento vroerrte
l  , r . ! n m a n * + 4 ^ r  ; a  ^ ^  ^ ^ ^ ^ - i - . ^
- > r . - . l p l g l l ' ç l  i t c t t _ l í - \  ì ?  Í  i c L . Ë 5 5 c 1 i  ! U _

Hi^i igo u"- tsta Ler enti 'ara em vicìoi- na Oata oe s,Ja
publ icação,  revogadas as d isposições ern contráno.

CLÂUDEC E EBURIìEC
PRËFEITCIJUNICIPAL

Arquivado na forma impi^essa e oigiiai, pubircado poi-
afixação err: iocal de costume no Paço Municipal e no SlïE oFlClAL ,lo
Miinrcípio de Boieie c,-rnforme legìsíação em vigor
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ANEXO I

Lei  Complementar no 58 de 1B de abr i l  de 201i .

Quadro de Pessoal

Empregos de provimento permanente e temporário, a serem regidos peia
Consolidação das Leis do Trabalho - {eLï}

Quant idade r  _ _uenoíninação I  Referência
;*lyogeqq(ei 

'  F I
ç - -  

t  
B

U !

n i

n t

;ì,
U I

n ì - Assesscr í,ql de_pepartamenÍo
01 i Assessor" (a)_gg P_i_qrcamento . f^ . -u1 Assessor {ai  de Turismo | tr
01 ,, Assistente Administrativo
da lnstrsténteEóCrã

n E  , .  , -
L r C  U ê n i i s i ã  ^

l___p4__ iE le t r ic is ta  l  n  lL'

ut Auxti lar ce uüntabtltdade , a'r i
;;u' t  I  Auxii iar de Contaoil idacie 

- 
l-  -i z? . Àúxitiãi oã ÈÀtermàçeni t B l

Au>:i l iai- de Mecânico01 Au>:i l ia i-  cJe Mer.ânrcn

04 ltgffiq1ce Servçorpqqlais_-- 
*_- 

ï 
- 

B-- Ã^. ---
iit ,ìq4!tar de Setor pessoai

-_-' +01 Auxr i iar  de Tesourar ia R
,  

- - tÃ-  - : -gãba Y
a

^ a uui Bibl iotecár io B I
:___C1 _ fqorrãCnêiio r n I- 1 - -  Y  - . _ l

1 t . . ,  í . â a l â q t r â a l í l r  n

^ 4  
_ i  

t u - . _ _ . - . .  ,  _ _ ^  _ _ _ _ +  _ . , -  . . .  : -  .  r01 _, Cqlplqeiro_(a) 
-r 

B- - . '
n4 r^ l^r^ ,  - - ;  . , / ìu i  : u n e ? e o a l a n ç a C o r ì a . -  

;  v
01 . e hefe da Oficina i D^ . :

-  _ _ - - - ' .  
ã  ,

02 Auxrilar de Contabilicade 
--_- ---- 

| l

01 Comprador (a) C.
br 

-  
contaoor ra i

. v

r^,l



eúur4 unicioaf íe $o te
cNql 46. 6 3 4. 1 4 3 /0tn 1 - 5 6

Praça da *tatrí2, 151 fone (14) 3s83-9300 / fdx(14) 3883-9i01
CryA 18590-000 *$OtFlEíItE. *$staío íc São cPau{o

'wurw. hofete. sp.go'u. 6r

0 1 Encarregado (a) de Pessoal D
n 1 Encarregado (a) de Licitações G
0 1 Encarregado (a) Tesouraria D
0 1 E!çe[_egado (a) de Transpo@ C
n'1 Encarregado de Turma C
UO Enfermeiro ía) E
0 1 Engenheiro (a) civi l D
^ 4 Enqenheiro Aqrônomo F
22 Escriturário (a) B
0 1 Farmacèutico (a) F
04 Fiscal B
02 Fisioterapeuta F
t \ .1
L J I Fonoaudioloqo (a) D
4 2 Inspetor de Alunos
03 J,aqiry_rq{d,

Lançador (a)
A- - ã

04
05 Mecânico (a)
24 Merendeira B
UV Médico (a) H
04 Mestres de Obras
44 Motorista
\ J I Motorista de Gabinete D
0 1
^;-- '-
Ub

Nutricionista
Oper"dor G) de Máqu,nas

F
(.-

02 Orientador (a) Escolar
02 Patroleiro (a) r
06 Pedreiro (a)
05 Professor (a) de Ciências PB l l Lei Complernentar
05 Professor (a) de Ëducação Artistica N'57 de '18 de abr i l
05 Sofessor (a) Ae CçpSrata De 201 1
05 Professor (a) de Historia R$ 8,02 p/ hora aula

Professor (a) de Inglês ldem
1 n Professor (a) de Matemática dem
1 0 Professor (a) de Português dem
n ? Professor (a) de Educação Física dem
20 Professor (a) de Pré Escola - PB I R$6,95 p/ hora aula

Professor (a) de 1a a 4a série PEB I ldem
02 Psicologo (a) D
0'1 Secretário (a) de Gabinete D
o4 Secretário (a) JSM B
:!q
12

jBgge!çe_
Servente de Pedreiro

1 5 Servidor Braçal A
46 Servidor (a) Servidores Gerais
1 0 Técnico (a) de Enfermaoem D
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ANEXO ill

Lei Complementar No 58, de 18 de abril de 2011.

Quadro de Pessoal

Escala de Vencimentos dos Empregos Permanentes e Temporários em Reais

REFERENCIA
G

1 2 4 Ã 7

547.84 6.7E 1.7 604,OO 634,2A A^Ã oí 699,21 734 .17
B 562,82 590,96 620,51 651,54 684.12 718,33 754,25
C 588,50 617,92 648.82 681,26 715.32 7 5 1 , 0 9 788,64
D 657,47 690.34 724,86 7 ü  1 A 799,1  5 839,1 1 881 ,07
E 925,59 971,97 1.024.46 1.471.48 1.125.O5 1 . 1 8 130 1.240,37
F 1.302,70 1.367_83 1.436.22 1 508.03 1.583,43 1.662.60 1.745 73
G 1.833,531.925.21 2,021,47 2.122,54 2.229,67 2.340,10 2.457,10
H 2.58A.22 2.709.23 2 844.69 2.98ô.92 3.136,27 3.293,08 3 457,73

Prefeitura Municipal de Bofete, Gabinete do Prefeito, em 18 de abril de 2011.

)

CLAUD EBURNEO
PRE IïO MUNICIPAL I,/
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ANEXO IV

Lei Complementar no 58 de 18 de abri l  de 2011.

Quadro de Pessoal

Escala de vencimentos dos Empregos em comissão, em reais.

823,90

1 . 0 5 9 , 3 0

1  5 3 0 . 1 0

1 765,50

2.000,90 i

2140,96

2 , 4 7 1 , 7 0

2 .707 ,10

2.942,50

Prefeitura Municipal de Bofete, G;Uinltg do prefeito em

,fueY-
CLAUDEOIOíOSE EBURNEO

18 de abr i l  de  2011

J

PREFEITO MUNICiPAL


