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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO:

A presente licitagio tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS POR MEIO DA DISPONIBILIZACAO DE
PROFISSIONAIS PARA AS FUNCOES DE MOTORISTA, LIMPEZA E RECEPCAO
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. A Contratacio seré realizada por pregio eletronico,
com critério de julgamento baseado no menor preco global, conforme especificagdes constantes
neste edital.

1.2. Classificagdao dos bens e servigos

O objeto, ora licitado, se enquadra na descricao de objeto comum, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais do

mercado.

1.3. Tipo de licitagdo

Pregio Eletronico, nos termos do art. 6, inc. XL, da Lei Federal n.® 14.133/2021.
1.4. Critério de julgamento
Menor preco, nos termos do art. 33, inc. 11, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

1.5. Divisao da licitagdo

Adjudicagio global (X)

1.6. Do tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para ME, EPP e MEI
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Em observancia ao Decreto n°® 2.813/2017, sera garantido tratamento diferenciado as
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (MPEs), com prioridade aquelas estabelecidas no

ambito local e regional.

A contratacdo sera considerada ndo vantajosa se resultar em prego superior ao valor de referéncia,
salvo quando o instrumento convocatorio justificar a prioridade para MPEs locais ou regionais,

permitindo um limite de até 10% acima do melhor preco valido.

Essa medida tem por objetivo fortalecer a economia local e garantir a melhor aplicacio dos recursos

publicos.

2. DAS JUSTIFICATIVAS

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA DE RECEPCAO, LIMPEZA E MOTORISTA

2.1. Introdugao

A presente justificativa visa fundamentar a necessidade de contrata¢ao de empresa especializada no
fornecimento de mao de obra terceirizada para servicos de recepcdo, limpeza e motoristas,
conforme as diretrizes da legislacdo vigente e as demandas operacionais da Prefeitura Municipal de
Bofete/SP.

2.2. Necessidade da Contratagido

A administracao publica deve garantir a continuidade e eficiéncia dos servigos essenciais prestados

a populagao. Dentre esses servigos, destacam-se:

a) Recepgio: Responsavel pelo atendimento ao publico, organizac¢ao do fluxo de pessoas e
informagoes, contribuindo para a eficiéncia administrativa e melhoria no atendimento ao

cidadao.

b) Limpeza: Servico essencial para a manutencdo da higiene e salubridade nos prédios
publicos, prevenindo doengas, garantindo um ambiente adequado para servidores e

municipes.

c) Motoristas: Profissionais indispensaveis para a condugdo de veiculos oficiais, assegurando

o transporte de autoridades, pacientes, materiais e documentos de interesse publico.
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A terceirizacdo desses servicos permite que a administracdo se concentre em suas atividades
finalisticas, promovendo a melhoria na prestacao de servigos publicos sem desviar servidores de

suas funcdes essenciais.
2.3. Amparo Legal

A contratacdo se fundamenta na Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagoes), que prevé a
possibilidade de terceirizagao de servigos auxiliares e continuos pela administragao publica, desde
que nao envolvam atividades estratégicas ou tipicas de Estado. Além disso, a Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT) reforca a possibilidade da contratagio por meio de empresa especializada,
evitando vinculos diretos que possam comprometer o or¢amento publico com encargos

trabalhistas e previdenciarios.
2.4. Vantagens da Terceirizagdo

a) Otimizagao de Recursos Humanos: Permite que a administra¢io municipal direcione
seus servidores efetivos para atividades estratégicas, aumentando a eficiéncia dos servigos

publicos.

b) Redugdao de Custos com Pessoal: A contratacgio de empresa especializada reduz
encargos trabalhistas, previdenciarios e custos administrativos decorrentes da gestao direta

desses profissionais.

c) Substituicio Imediata de Funcionarios: Diferentemente da contratacio direta, a
terceirizagdo garante a reposi¢ao rapida de profissionais em casos de afastamento ou

desligamento.

d) Melhoria na Qualidade dos Servigos: Empresas especializadas possuem expertise na
selecdo, capacitagao e gestio dos trabalhadores, assegurando um padrio de qualidade

elevado.
2.5. Consideragoes Finais

Diante do exposto, justifica-se a necessidade de contratacio de empresa especializada no
fornecimento de mao de obra terceirizada para recepgao, limpeza e motoristas, visando garantir a
continuidade, eficiéncia e qualidade dos servigos prestados a popula¢iao, em conformidade com os

principios da economicidade, eficiéncia e legalidade que regem a administragdao publica.
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Solicita-se, portanto, a inclusio desta justificativa no edital de licitagio correspondente,

assegurando a plena fundamentagdo técnica e juridica do procedimento.

3. DA PROPOSTA

3.1. No valor proposto ja deverdao estar inclusas todas as despesas relativas a Contratagao dos
produtos, objeto desta licitagdo: obrigagdes e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, tributarios, contribui¢des fiscais e parafiscais, emolumentos, despesas administrativas,
operacionais, custos de pessoal especializado, seguros de acidente de trabalho e/ou outros,
despesas de locomogdo, combustivel, materiais e equipamentos necessarios a confec¢io dos
produtos, tarifas, fretes, lucros, responsabilidade civil e demais despesas incidentes ou que venham

a incidir sobre os produtos, objeto deste certame.

4. DA ENTREGA E/OU LOCAL DO SERVICO

4.1. O prazo de inicio dos servicos a serem desenvolvidos para a Contratante devera acontecer em
no maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da ordem de servicos decorrentes do Pregao

Eletronico proveniente deste documento.

4.2. A prestagao de servigo devera ser realizada de segunda a sexta-feira, no horario das 7h as 16h,
com agendas semanais, informadas no infcio do cumprimento do contrato, impreterivelmente, e
nos locais designados neste documento. Em caso de duvidas, entrar em contato com o Vice Diretor

Administrativo e no numero (14) 3883-9300.

4.3. Mensalmente a(s) empresa(s) contratada(s) devera (ao) apresentar relatério de execugao do
contrato, onde conste os atendimentos realizados, por especialidade, com dados dos pacientes
(obedecendo as normas da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD), data do atendimento e indice
de absenteismo. O prazo de entrega dos relatérios sera de até 10 (dez) dias uteis apds o

encerramento de cada més.
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4.4. Nas notas fiscais deverdo constar o més de referéncia, o numero do Pregao Eletronico, o
numero do lote e a descri¢ao resumida dos servigos prestados, sendo estas encaminhadas por e-

mail para o endereco eletronico notafiscal@bofete.sp.gov.br.

4.5. Em caso de substituicao do prestador de servigos, a(s) empresa(s) contratada(s) devera(ao)
informar a Diretoria Responsavel por e-mail, com antecedéncia minima de cinco dias uteis, para a

reorganizacao das agendas.

5. DA DESCRICAO DO OBJETO LICITADO

Objeto da Contratacao
Contrata¢ao de empresa especializada para a prestagao de servigos terceirizados de forma continua,
com dedicagao exclusiva de mao de obra, visando o fornecimento de profissionais para
atendimento as necessidades da Prefeitura Municipal de Bofete nas unidades de Educagao, Saude
e setor administrativo. Os postos de trabalho a serem providos e suas cargas horarias sao os
seguintes:
e DProfissionais de Limpeza (Educagido) — 08 (oito) profissionais, para atuag¢ao nas
unidades escolares da rede municipal, com jornada de 44 horas semanais, de segunda a

sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos.

e DProfissionais de Recepgdo (Saude — Turno Diurno) — 02 (dois) profissionais, para

atuagdo na recep¢ao de unidades de saide em turno diurno, em escala de revezamento

12x36 horas (12 horas de trabalho por 36 horas de descanso).

e DProfissionais de Recepgio (Saide — Turno Noturno) — 02 (dois) profissionais, para

atuacao na recep¢ao de unidades de saide em turno noturno, em escala 12x36 horas.

e DProfissionais de Recepgio (Saude — Horario Comercial) — 04 (quatro) profissionais,
para atuagdo na recep¢ao de unidades de saude com jornada de 44 horas semanais, de

segunda a sexta-feira.

e Profissionais de Limpeza (Saude — Turno Diurno) — 04 (quatro) profissionais, para

servicos de limpeza nas unidades de saide em turno diurno, em escala 12x36 horas.

e Profissionais de Limpeza (Satide — Turno Noturno) — 02 (dois) profissionais, para

servicos de limpeza nas unidades de saide em turno noturno, em escala 12x36 horas.
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e Motoristas (Setor Administrativo) — 02 (dois) profissionais, para atuagao no transporte
administrativo da Prefeitura, com jornada de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, ,

exceto feriados e pontos facultativos, com exigéncia de CNH categoria “D” valida.

PRECO MEDIO OBTIDO:

CARGO / , V. Unitario por
N SETOR | QUANT | HORARIO | FREQUENCIA
FUNCAO funcionario
Profissionais 40 horas
Educacio 08 Segunda a Sexta R$ 5.762,55
de Limpeza semanais
Profissionais
saude 2 Diurno Escala 12x36 R$ 4.086,65
de Recepcao
Profissionais
saude 2 Noturno Escala 12x36 R$ 4.086,65
de Recepcao
Profissionais 40 horas
saude 4 Segunda a Sexta R$ 4.0806,65
de Recepcao semanais
Profissionais
Saude 4 Diurno Escala 12x36 R$ 4.688,76
de Limpeza
Profissionais
Saude 2 Noturno Escala 12x36 R$ 4.688,76
de Limpeza
40 horas
Motorista Adm. 02 Segunda a Sexta R$ 5.465,60
semanais

Observagao Importante

E obrigacio da contratada providenciar a substituicio imediata de qualquer funcionrio que se
afaste temporariamente (por motivo de sadde, férias, licencas) ou de forma definitiva (rescisao,
demissdo, etc.), garantindo a continuidade e a qualidade dos servigos prestados, sem prejuizo ao
funcionamento das atividades publicas.

A presente contratacdao serda exclusiva de mao de obra. A Prefeitura Municipal de Bofete sera
responsavel por fornecer apenas os insumos e materiais de consumo necessarios a execug¢ao dos
servicos de limpeza (tais como produtos de limpeza, panos, baldes, etc.). A contratada sera

responsavel pelo fornecimento de uniformes, crachas de identificagao, botinas e Equipamentos de
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Prote¢ao Individual (EPIs), bem como por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

e demais obrigagoes legais relacionadas aos profissionais alocados.

Descrigao das Atividades por Fungio

Profissionais de Limpeza (Educagio e Saude)

Atribuigdes e Responsabilidades: Os profissionais de limpeza serdo responsaveis pela

conservacdo, higiene e manuten¢ao adequada das instalagoes fisicas das unidades designadas.

Dentre as atividades a serem realizadas, incluem-se:

a)

b)

d)

Limpeza diaria de salas de aula, corredores, banheiros, cozinhas, areas administrativas e
demais dependéncias, incluindo varrigao, lavagem, remogao de po e teias, e higienizagao de

mobiliarios e equipamentos conforme a necessidade de cada ambiente.

Coleta, separacio e descarte adequado dos residuos comuns e reciclaveis em locais
apropriados, observando as normas de higiene e seguranca, bem como as diretrizes
especificas para residuos de unidades de satde (inclusive descarte de lixo hospitalar, quando

aplicavel, de acordo com os protocolos estabelecidos).

Reposicao de materiais de higiene (papel higiénico, papel toalha, sabao, alcool em gel, etc.)
nos sanitarios e pontos de uso, garantindo que nunca faltem suprimentos basicos de

limpeza e higiene nos locais atendidos.

Conservagao de pisos, paredes, vidros e demais superficies, utilizando os produtos de
limpeza e equipamentos adequados para cada tipo de material, a fim de preservar a

integridade do patrimoénio publico.

Reportar a administracio da unidade qualquer irregularidade encontrada durante a
execu¢ao dos servicos (como necessidade de reparos em instalagdes, falta de insumos,
situagOes de risco, etc.) e seguir as orientagdes recebidas quanto aos procedimentos de
limpeza especificos de cada local (por exemplo, limpeza terminal em unidades de satude,

quando for o caso).

Requisitos Minimos de Qualificagdo: Os profissionais de limpeza disponibilizados devem

atender aos seguintes requisitos:

Formagao: Alfabetizacio, preferencialmente com Ensino Fundamental completo.
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Experiéncia: Desejavel experiéncia prévia de, no minimo, 6 (seis) meses na execug¢ao de
servicos de limpeza, conservagdo ou fungoes equivalentes, comprovada por meio de

registro em carteira de trabalho ou declaragao de servicos prestados.

Habilidades: Capacidade fisica e aptidio para realizar tarefas que exijam esforgo
moderado, boa nogao de higiene e zelo, e conhecimento basico no manuseio seguro de
produtos de limpeza e equipamentos pertinentes (como mop, aspirador de pd, enceradeira,

etc.).

Outros: Deve utilizar os Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs) indicados para a
atividade (luvas, sapatos adequados, mascaras, etc. quando necessario) e cumprir as normas
de seguranga e saude no trabalho aplicaveis a fungdo, incluindo as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho pertinentes (por exemplo, NR-6 para uso de

EPIs e NR-24 para condi¢oes de higiene).

Profissionais de Recepgdo (Unidades de Saude)

Atribui¢cdes e Responsabilidades: Os recepcionistas atuardo no atendimento ao publico nas

unidades de saude, garantindo um atendimento cordial, agil e eficiente aos usuarios do sistema

municipal de sadde. Dentre as principais responsabilidades dos recepcionistas, incluem-se:

Recepcionar e acolher os pacientes/usudtios e visitantes, identificando suas necessidades,
prestando informagdes basicas sobre os servicos da unidade de satde e orientando quanto
aos procedimentos de atendimento (distribui¢ao de senhas, preenchimento de formularios,

encaminhamento a setores especificos, etc.).

Realizar cadastros e registros de entrada de pacientes nos sistemas ou livros apropriados,
conferindo documentos pessoais e encaminhamentos médicos quando apresentados,

assegurando a correta identificagdo e triagem dos casos conforme protocolo da unidade.

Atender e realizar ligagoes telefonicas da unidade, anotando recados e prestando
informagoes solicitadas, bem como fazer agendamentos de consultas, exames ou retornos
quando essa atividade fizer parte da rotina da recepgao, utilizando sistemas informatizados

ou agendas fisicas conforme a pratica local.

Controlar o fluxo de pessoas no ambiente de recepgao, mantendo a organizagao do espago

de espera, zelando pela tranquilidade e conforto dos que aguardam atendimento e
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observando as normas internas (por exemplo, restricoes de acesso a determinadas areas,

uso de mascaras em unidades de saide, etc.).

Apoiar nas atividades administrativas correlatas a recepgao, como separagao de prontuarios,
entrega de resultados de exames, arquivamento de documentos, recebimento de
correspondéncias destinadas a unidade, e colaborar com a equipe interna em tarefas simples

que contribuam para o bom funcionamento do servigo.

Requisitos Minimos de Qualificagio: Os profissionais de recepgao apresentados devem atender

aos seguintes critérios minimos:

Formagao: Ensino Médio completo. Formacio adicional ou curso especifico de

recepcionista ou atendimento ao cliente sera um diferencial.

Experiéncia: Experiéncia anterior de pelo menos 6 (seis) meses em atividades de
atendimento ao publico ou recepcio (preferencialmente em ambientes de satde, como
postos de sadde, clinicas ou hospitais) ¢ desejavel, visando assegurar familiaridade com as

rotinas de acolhimento de pacientes.

Habilidades: Boa comunicacio verbal, cordialidade, discri¢ao e habilidade para lidar com
publico diversificado, inclusive em situagoes de potencial stress (como atendimento em
setor de urgéncia). Nog¢oes basicas de informatica sao necessarias para operar

eventualmente computadores, sistemas de agendamento ou cadastro de pacientes.

Outros: Deve apresentar postura profissional, usando uniformes e crachas de identificacio
fornecidos, e cumprir as normas de conduta e sigilo profissional pertinentes (em especial
no que se refere a informacOes pessoais de pacientes, de acordo com a legislacao aplicavel,

como a Lei Geral de Protegao de Dados, no que couber).

Motoristas (Transporte Administrativo)

Atribuigoes e Responsabilidades:

Os motoristas exercerao suas fungdes na conducio de veiculos de transporte coletivo de

passageiros, especificamente onibus pertencentes a frota municipal, destinados a execu¢do do

servico publico de transporte coletivo urbano e rural. Trata-se de servico de interesse publico,

acessivel a toda a populagiao mediante pagamento individualizado de tarifa, com itinerarios e valores

fixados pelo Poder Publico Municipal, em carater diario e continuo.
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Entre as principais atividades estao:

Conduzir veiculos de transporte coletivo (6nibus) em conformidade com os itinerarios,
horarios e rotas determinadas pela Secretaria competente, garantindo a seguranga,

pontualidade e conforto dos usuarios.

Realizar inspe¢dao diaria no veiculo antes da saida, verificando niveis de oleo, agua,
combustivel, funcionamento dos sistemas de iluminagao, freios, pneus e demais condi¢Oes

basicas de operagao.

Conduzir o veiculo com atengao, prudéncia e respeito a legislagao de transito, obedecendo
aos limites de velocidade, paradas obrigatorias, faixas exclusivas e acessibilidade dos

usuarios.

Ajudar no embarque e desembarque de passageiros, inclusive pessoas com mobilidade

reduzida, zelando pelo cumprimento da legislagao de acessibilidade vigente.

Manter o veiculo limpo e organizado, comunicando a equipe gestora qualquer falha

mecanica ou incidente ocorrido durante a operagao.

Preencher registros de controle diario de viagens, quilometragem, ocorréncias e relatorios

solicitados pela administragao publica municipal.

Requisitos Minimos de Qualificagao:

Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

Habilitagao: CNH categoria “D” valida, com comprovag¢ao de que atende as exigéncias do
Cédigo de Transito Brasileiro, inclusive o curso especializado para condugdo de veiculos
de transporte coletivo de passageiros, nos termos da Resolugago CONTRAN n° 789/2020

(ou norma que vier a substitui-la).

Experiéncia: Minimo de 2 (dois) anos na condug¢ao de veiculos de transporte coletivo ou

similares.

Outros: Boa conduta, urbanidade no trato com os passageiros e conhecimento da malha
urbana e rural do municipio de Bofete. Obrigatério uso de uniforme e identificacio

funcional.

Jornada de Trabalho e Escalas
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A jornada de trabalho e o regime de escala obedecerdo ao quantitativo e condi¢oes ja descritos no

Objeto, devendo a contratada organizar o quadro de pessoal de forma a cumprir as seguintes

disposicoes:

44 horas semanais (segunda a sexta-feira): Aplicavel aos profissionais de limpeza
lotados nas unidades de Educagdo (08 pessoas) e aos recepcionistas em unidades de
Saude com atendimento em horario comercial (04 pessoas). A carga horaria diaria tipica é
de 8h48min, distribuida ao longo dos cinco dias uteis da semana, podendo ser ajustada
conforme a necessidade do 6rgao, respeitando-se as 44 horas contratuais. Nao havera
expediente regular aos siabados, domingos e feriados nesses postos, salvo necessidade
emergencial ou acordo prévio para compensacao, em conformidade com a legislacio

trabalhista.

Escala 12x36 horas (Turno Diurno): Aplicavel aos recepcionistas (02 pessoas) e
profissionais de limpeza (04 pessoas) alocados em unidades de Satde que funcionam em
regime de plantao diurno. Cada profissional cumprira turnos de 12 (doze) horas de trabalho
seguidas de 306 (trinta e seis) horas de descanso, em sistema de revezamento. A escala devera
ser organizada de modo que haja cobertura todos os dias, alternando as duplas de
funcionarios em dias intercalados. O turno diurno compreendera, em regra, o periodo
diurno das unidades (por exemplo, das 7h as 19h ou conforme horario especifico definido

pela Secretaria de Sadde).

Escala 12x36 horas (Turno Noturno): Aplicavel aos recepcionistas (02 pessoas) e
profissionais de limpeza (02 pessoas) alocados em unidades de Sadde para cobertura
noturna. O regime ¢ similar ao diurno 12x36, com 12 horas de trabalho para 36 de descanso
em revezamento. O turno noturno compreendera aproximadamente das 19h as 7h do dia
seguinte (ou conforme defini¢cao da unidade), incluindo intervalos de descanso previstos na
CLT para jornadas prolongadas. F importante que os funcionarios noturnos tenham
ciéncia dos direitos relativos ao trabalho noturno, inclusive o adicional noturno conforme
legislacao (adicional de 20% sobre a hora trabalhada entre 22h e 5h, conforme CLT), o qual

devera ser custeado pela contratada.

40 horas semanais (segunda a sexta-feira): Aplicivel aos motoristas (02 pessoas) do
setor administrativo. Corresponde a uma jornada tipica de 8 (oito) horas diarias, de

segunda-feira a sexta-feira, totalizando 40 horas semanais. Nao se prevé rotina de trabalho
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aos finais de semana; caso excepcionalmente seja necessario trabalho em sabado, domingo
ou feriado, ou além da jornada normal, devera haver acordo prévio e o pagamento de horas

extras ou compensag¢ao, conforme determina a legislagao.

A contratada devera gerenciar as escalas de modo a evitar descoberturas de plantao. Em todos os

casos de faltas, atrasos, afastamentos ou férias dos funcionarios, devera ser providenciado

substituto com qualificagdo equivalente, de forma que nao haja interrup¢ao na prestagao dos

servicos. Os horarios de entrada, saida e intetvalos (refeicio/descanso) de cada profissional

deverdo observar a legislagdo trabalhista e poderdo ser ajustados em comum acordo com a

administracao da unidade atendida, desde que mantida a carga horaria pactuada.

Remuneragio e Beneficios dos Profissionais

A contratada devera remunerar os profissionais disponibilizados de acordo com os pisos salariais

e beneficios estabelecidos pelas convengoes coletivas de trabalho vigentes para cada categoria

profissional, observando no minimo as seguintes condigoes:

Piso Salarial: Devera ser garantido, para cada fun¢ao (limpeza, recep¢ao, motoristas), o
pagamento do salario mensal nao inferior ao piso salarial definido na Convengio
Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria e regido. Caso a convengao coletiva estipule
reajustes salariais ou novos pisos durante a vigéncia do contrato, a contratada deve aplica-
los conforme as datas-base e indices negociados, sem prejuizo da continuidade dos
servicos. Em nenhuma hipétese os profissionais poderao receber remuneragao abaixo do

piso legal ou convencional de sua categoria.

Vale-Alimentagdo/Cesta Basica: Deverda ser fornecido a cada profissional,
mensalmente, vale-alimentagdo (cartio alimentacio/refeicio) ou cesta basica em
espécie, no valor minimo de R$ 200,00 (duzentos reais) por més, por trabalhador. Esse
beneficio podera ser concedido na forma prevista na convencgao coletiva da categoria ou
em instrumento equivalente, desde que respeitado o valor minimo estipulado. O beneficio
visa assegurar condi¢des adequadas de alimentagdao aos trabalhadores, sendo vedada sua

substitui¢ao por dinheiro (exceto se previsto de forma diversa em norma coletiva).

Adicionais de Insalubridade ou Periculosidade: Nos casos em que as atividades
desempenhadas pelos trabalhadores se enquadrem como insalubres ou perigosas, a
contratada devera pagar os adicionais legais correspondentes. Em especial, profissionais

de limpeza em unidades de satde geralmente fazem jus ao adicional de insalubridade
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(grau e percentual conforme laudo pericial ou norma aplicavel, tipicamente grau médio de
20% sobre o salario-minimo, salvo definicio diversa em convenc¢ao coletiva ou laudo
especifico que ateste grau diverso). Caso algum trabalhador exerca atividade considerada
perigosa nos termos da NR-16 (por exemplo, motorista transportando materiais
inflamaveis, se ocorresse), o adicional de periculosidade de 30% também devera ser
concedido. A contratada é responsavel por obter laudos técnicos de condigdes ambientais
de trabalho, quando necessitio, para catactetizagio de insalubridade/periculosidade, e

custear os adicionais correspondentes na folha de pagamento.

e Adicional Noturno: Para os profissionais que trabalharem no periodo noturno
(recepcionistas e profissionais de limpeza em turno noturno 12x36), a contratada devera
pagar o adicional noturno conforme previsto na CLT (no minimo 20% de acréscimo
sobre a hora trabalhada no periodo das 22h de um dia as 5h do dia seguinte), além de
realizar a reducio ficta da hora noturna (52min30s), quando cabivel, de acordo com a

legislagao vigente.

e Horas-Extras e Descanso Semanal Remunerado: Qualquer hora trabalhada além da
jornada contratual ou em dias destinados ao descanso devera ser remunerada como hora
extra, com acréscimo percentual previsto em lei ou norma coletiva (minimo de 50% sobre
a hora normal para horas extras em dias uteis e 100% em domingos/feriados, salvo
convengao que estipule percentuais diferentes), ou compensada conforme acordo formal,
seguindo as regras trabalhistas. Garantir-se-a o direito a descanso semanal remunerado de

todos os profissionais, preferencialmente aos domingos, conforme determina a legislacao.

Todos os custos relativos a salarios e beneficios dos trabalhadores (incluindo 13° salario, férias +
1/3 constitucional, FGTS, INSS, entre outros encargos legais) deverao estar embutidos nos precos
contratados e serao de responsabilidade exclusiva da contratada, nao cabendo repasse ou 6nus
adicional a Administragio além do valor pactuado no contrato, exceto se decorrente de reajuste
previsto em lei ou convencao coletiva conforme citado.

Obrigagoes da Contratada e Condigoes de Execugao

Além do cumprimento da jornada, atribui¢bes e remuneracao conforme descrito, a empresa
contratada devera atender integralmente as seguintes obrigacdes e condigdes ao executar os

Servicos:
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Fornecimento de Uniformes e EPIs: A contratada devera fornecer, as suas expensas,
uniformes padronizados e adequados para cada categoria de trabalhador, de modo a
identificar facilmente os funcionarios e garantir a apresentagao pessoal condizente com o
ambiente de trabalho (ex.: aventais ou roupas apropriadas para limpeza, camiseta ou jaleco
para recepcionistas, uniforme ou camisetas para motoristas, etc.). Também ¢é obrigatoria a
disponibilizacio e uso efetivo de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs)
necessarios para cada fungiao e ambiente, em conformidade com as normas de seguranga
do trabalho. Exemplos: luvas de borracha, botas antiderrapantes e mascaras para
profissionais de limpeza (especialmente em unidades de satde ou a0 manusear produtos
quimicos); protetor auricular ou luvas apropriadas se algum motorista operar
eventualmente equipamentos ruidosos ou vibratorios; alcool gel e mascara em periodos de
exigencia sanitaria, etc. A contratada deve assegurar a reposi¢ao imediata de uniformes ou
EPIs danificados ou extraviados, mantendo sempre o estoque necessario para uso continuo

pelos funcionarios.

Supervisdo e Disciplina: A contratada devera exercer efetiva supervisio sobre seus
empregados alocados nas dependéncias da Prefeitura, seja por meio de um supervisor local
ou remoto, de forma a orientar, fiscalizar e garantir o cumprimento das obrigacGes
contratuais. E esperado que a empresa mantenha canal de comunicagdo com a gestio da
Prefeitura para tratar de ocorréncias relativas a conduta, desempenho ou disciplina dos
funcionarios. Caso algum profissional apresente comportamento inadequado, baixo
desempenho ou descumpra normas internas, a contratada devera, se solicitada formalmente
pela contratante, proceder a sua substituicdo em prazo habil, sem Onus extra para o

Municipio.

Conformidade Trabalhista e Previdenciaria: A empresa contratada ¢ inteiramente
responsavel pela gestio de seu pessoal, devendo cumprir rigorosamente todas as
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes da legislacio vigente no
ambito municipal, estadual e federal. Isso engloba, entre outros: registro em carteira de
trabalho de todos os profissionais destinados ao contrato; pagamento pontual dos salarios
acordados e dos beneficios obrigatérios; recolhimento devido de encargos sociais (FGTS,
contribui¢coes previdenciarias ao INSS, contribuicdes ao FGTS, etc.); cumprimento das
normas de seguran¢a e saude (inclusive realizagdo de exames médicos admissionais,

demissionais e periddicos, conforme a NR-7, e treinamentos exigidos, conforme NR-1 e
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demais normas aplicaveis); fornecimento de vale-transporte a quem solicitar, nos termos
da Lei n°® 7.418/1985, garantindo o deslocamento casa-trabalho dos funcionitios; e
observancia das convengdes coletivas de trabalho no que tange a direitos adicionais (auxilio-

creche, seguro de vida, descontos sindicais, etc., se previstos).

Adequagiao as Normas e Fiscalizagdo: A execucao dos servicos devera obedecer as
normas técnicas, administrativas e legais aplicaveis. A contratada deve estar ciente e
em conformidade com as orientagdes dos oOrgiaos de controle, em especial as
recomendacoes do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo (TCE/SP) no que diz
respeito a terceirizacao de mao de obra na Administragao Puablica. O contrato decorrente
deste Termo de Referéncia sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos) e demais legislacGes pertinentes, devendo a
contratada submeter-se 2 fiscalizacido do 6rgao contratante. A Prefeitura, por meio de seus
fiscais designados, podera acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos, cabendo a
contratada atender prontamente as solicitacbes de correcio de falhas ou ajuste de

procedimentos que sejam apontadas.

Relatérios e Comprovagiao de Pagamentos: Obrigatoriamente, juntamente com o
documentos fiscal da prestagao dos servigos, a empresa devera apresentar comprovantes
de cumprimento das obrigacoes trabalhistas relativas aos funcionarios alocados, tais como
recibos de pagamento de salario, comprovantes de deposito de FGTS, guias de INSS
quitadas, controle de ponto dos funcionarios, entre outros documentos que evidenciem a
regularidade laboral. Essa medida possibilita a verificagao pela Administracao de que os
trabalhadores estao recebendo corretamente seus direitos e evita passivos trabalhistas

futuros.

Inicio e Substituigdo de Pessoal: A contratada devera disponibilizar os profissionais
devidamente selecionados e treinados desde o inicio da vigéncia do contrato,
observando que todos atendam aos requisitos minimos exigidos. Em caso de desligamento
de qualquer profissional (por iniciativa prépria ou da contratada), devera providenciar
substituicao por outro de igual qualificagao, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
(ou prazo menor, se necessario para nao interromper o servigo, especialmente em postos
de escala 12x306), garantindo a transferéncia de conhecimento e integra¢aio do novo

profissional sem prejuizo das atividades.
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Todas as condigbes acima fazem parte integrante das especificages técnicas deste Termo de
Referéncia e deverao constar do futuro contrato. O nido cumprimento de quaisquer dessas
obrigacoes pela contratada constituira inadimplemento contratual, sujeitando-a as penalidades
cabiveis conforme a Lei n® 14.133/2021 e demais legislacoes aplicaveis. A contratada devera,
portanto, planejar e executar a prestagao dos servicos de forma a atender plenamente a cada item
deste descritivo técnico, assegurando qualidade, continuidade e regularidade na execugdo das

atividades contratadas.

6. CRITERIO DE HABILITACAO

0.1. As licitantes deverdo encaminhar a seguinte documentagao para fins de habilitagao:

6.1.1. Habilitag3o Juridica

I - Registro Comercial, Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI, Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato/ata Social e suas alteracdes, se houver, devidamente registrado
na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, acompanhado, no caso de sociedade
por agdes, de documento de eleicdo de seus atuais administradores; inscricio do ato constitutivo,
no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou decreto de
autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pafs, em

vigor.

a) O licitante podera apresentar a versao consolidada do documento solicitado acima, devendo vir

acompanhado de todas as altera¢Ges posteriores, caso houver.

b) Somente sera(@ao) habilitado(s) a(s) licitantes(s) que apresentar (em), além de toda a

documentagao exigida, o ramo pertinente ao objeto desta contratagio no seu objeto social.
) O Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI somente sera exigido

quando permitida a participagdo do MEI, situagdo que pode ser verificada na tabela do Anexo I

deste Termo de Referéncia.

6.1.2. Habilitagao Fiscal
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I - Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentagao da Certidao de Tributos
e Contribui¢ées Federais e Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive as contribui¢oes sociais
previstas nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo unico do art. 11 da Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991,

em vigor.

IT - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal conforme o objeto, em vigor.
III - Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, FGTS, em vigor,

demonstrando a situagao regular ao cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

6.1.3. Habilitagdo Trabalhista

I - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacao da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, em vigor.

6.1.4. Qualificacio Econémico-Financeira

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante

a.1) Caso a certidao negativa citada na clausula 8.4.a ndo tenha validade expressa em seu texto,
considerar-se-a valida caso expedida em até 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura da
disputa do certame.

b) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos ultimos 2 (dois) exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, registrado ou digital, vedada a sua substituicdo por

balancetes ou balangos provisorios

6.4.1. comprovacao exigida no item anterior devera ser feita da seguinte forma:

a) no caso de sociedades anonimas, copia autenticada do balango patrimonial e demonstragdes
contabeis, publicados no Diario Oficial do Estado ou, se houver, no Municipio da sede da empresa;
b) em caso de empresas de responsabilidade limitada, copia das paginas do Livro Diario contendo
o Termo de Abertura, Balanco Patrimonial e Demonstracoes Contabeis e Termo de Encerramento
com o Termo de Autenticagao da Junta Comercial;

Apresentacao dos seguintes indices contabeis, baseados nos dados do seu ultimo balango,

conforme o subitem 8.4 —b), para a comprovacao da boa situagao financeira da empresa:
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LG = Liquidez Geral: superior a 1
SG = Solvencia Geral: superior a 1
LC= Liquidez Corrente: superior a 1
LG = AC + RLP/PC + ELP

SG = AT/PC + ELP

LC= AC/PC

Sendo:

AC | Ativo circulante

RLP | Realizavel a longo prazo

PC Passivo circulante

ELP | Exigivel a longo prazo
AT | Ativo total

c) A apresentagao dos indices solicitados devera ser feita em folha assinada pelo contador
responsavel juntamente com o representante legal da empresa, onde constem os dados do balanco
que deram origem aos indices apresentados. Tanto a assinatura do contador responsavel quanto a
assinatura do representante legal da empresa deverdo ter suas firmas reconhecidas em cartério, e
apresentadas em seu original.

d) A empresa licitante devera comprovar que possui patrimonio liquido ndo inferior a 10% (dez
por cento) do valor global estimado da contratagao pretendida, devendo a comprovagao ser feita
relativamente a data da apresentacao da proposta, na forma da lei, ainda sendo admitida a

atualizagdo para esta data através de indices oficiais.

6.1.5. Qualificagao Técnica

a) Comprovacio de capacidade técnico-operacional que se dara pela apresentacao de pelo menos
01 atestado, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove que a licitante
executou com satisfacao, servigcos equivalentes ou similares em caracteristicas, quantidades e prazos
aos constantes do objeto desta licitacao, na proporc¢ao de pelo menos 20% do previsto no termo

de referéncia.
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b) Todas as condigoes locais devem entdo ser adequadamente observadas, devendo ainda ser
pesquisados e levantados todos os elementos, quantitativos, que possam ter influéncia no
desenvolvimento dos trabalhos, de modo que nao serdo atendidas solicita¢cdes durante os servigos

sob argumento de falta de conhecimento das condi¢des de trabalho.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento para a quantidade solicitada sera efetuado, mediante a realiza¢ao dos servigos,
acompanhado da respectiva Nota Fiscal, até 30 (trinta) dias consecutivos apds a data de
Recebimento do objeto pelo servidor responsavel, o qual ocorrera mediante aporte da assinatura e

data no documento fiscal.

7.2. A licitante vencedora devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagao

tributaria, sob pena de devolugdo para que haja o acerto do faturamento.

7.2.1 Na hipétese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranca e/ou outra circunstincia que
impeca a liquidagao da despesa, o pagamento sera interrompido e ficara pendente até que a licitante
vencedora adote as medidas saneadoras, voltando a correr na sua integra ap6s a licitante vencedora
ter solucionado o problema, seguindo a legislagdo vigente quanto a ordem cronoldgica de

pagamentos da Prefeitura Municipal de Bofete.

7.3. Serao retidos na fonte os tributos e as contribui¢coes elencados nas disposi¢oes determinadas

pelos 6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instru¢cdes normativas vigentes.

7.4. A retencio do tributo de que trata a Instru¢do Normativa RFB n.° 1.234/2012 nio serd
efetuada caso a licitante vencedora apresente, na entrega da nota de empenho, declaracao de que ¢é
regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e Contribui¢cdes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional, conforme exigido
no inciso XI do artigo 4° e modelo constante no anexo IV da IN n.° 1.234/2021, devendo ser

atualizada anualmente pela licitante vencedora.

7.5. Quando os recursos para execucio do objeto forem oriundos de convénios, contrato/atas de

repasse e financiamentos, os pagamentos ficardo condicionados também ao repasse dos recursos
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pelo respectivo 6rgao concedente.

7.6. Para fins de pagamento, a licitante vencedora, devera informar no corpo da nota fiscal o banco,
o n.° da agéncia e o n.” da conta, na qual sera realizado o depésito correspondente. A referida conta
devera estar em nome da pessoa juridica, ou seja, da licitante vencedora. Nao serdo realizados

pagamentos por meio de boleto bancario.

7.7. Para fins de adjudicacio, homologacio e empenho, o preco do item/grupo poderd sofrer,
automaticamente, uma pequena variagao para menos, resultante da necessidade de serem obtidos
valores unitarios com até duas casas decimais, sendo que serdo desconsideradas todas as casas

posteriores a segunda.

8. DO REAJUSTE

8.1. Os valores da proposta somente poderao softrer reajustes, a requerimento, apés o periodo de
01 (um) ano, com base na variacio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia IBGE), nos termos da Lei n.” 9.069 de
29/06/1995 e Lei n.° 10.192 de 14/02/2001, contados da data da apresentagio da proposta.

8.1.1. O reajuste devera ser pleiteado, protocolizando-o na Prefeitura Municipal de Bofete, até o
término do contrato/ata ou até a data da prorrogacio contratual subsequente, sendo que, se nao

for de forma tempestiva, havera a preclusdo do direito ao reajuste.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO/ATA

9.1. O contrato/ata entrard em vigor na data de publicacdo de sua sumula na imprensa oficial e
vigera por 12 (doze) meses, podendo set protrrogado com base no artigo 106 da Lei n® 14.133/2021
e suas alteracOes, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente e mediante os

seguintes requisitos:

a) relatério favoravel da comissio de recebimento e fiscalizacao dos servicos, com anuéncia da
autoridade competente, de que os servicos tenham sido prestados regularmente e haja

vantajosidade na prorrogacio do contrato/ata;
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b) demonstracio de que o valor do contrato/ata permaneca economicamente vantajoso pata a

Administracio;

c) a licitante manifeste expressamente interesse na prorroga¢ao, comprovando que mantém todas

as condi¢oes de habilitagao e qualificagao.

10. DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOFETE

Compete a Prefeitura Municipal de Bofete:

10.1. receber, fiscalizar, orientar, impugnar, dirimir davidas emergentes da execucio do objeto

contratado;

10.2. receber os servicos e lavrar termo de recebimento provisério. Se o servigo contratado nao
estiver de acordo com as especificagdes da Prefeitura Municipal de Bofete, rejeita-lo, no todo ou
em parte. Do contririo, apds a analise de compatibilidade entre o contratado e o efetivamente

entregue, serd lavrado o termo de recebimento definitivo;

10.3. Comunicar a licitante vencedora, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades

verificadas no servigo prestado, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

10.4. efetuar o pagamento a licitante vencedora no valor correspondente a prestacao dos servigos,

no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.5. A Prefeitura Municipal de Bofete nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela licitante vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da licitante

vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.6.1. A CONTRATANTE podera realizar a qualquer tempo novas implementagoes nao previstas
neste descritivo, visando o atendimento e a melhoria de processos especificos ou ainda para

inauguragao de novas unidades de atendimento.
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10.6.2. A CONTRATANTE realizara as solicita¢cdes formalmente a CONTRATADA para analise

e emissdo de proposta para aprovagao.

11. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

11.1. A licitante vencedora cumprira todas as obrigacoes constantes no Termo de Referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucdo do objeto e, ainda:

11.1.1. proceder a prestacao de servigos no prazo e condi¢des fixados neste Termo de Referéncia;

11.1.2. considerar os precos propostos completos e suficientes para a prestagao dos servigos objeto
desta licitacdo, sendo desconsiderada qualquer reivindica¢ao de pagamento adicional devido a erro

ou a ma interpretacao de parte da licitante;

11.1.3. arcar com os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais, trabalhistas,
tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte, material,
responsabilidade civil e outros resultantes do contrato, bem como os riscos atinentes a atividade,

inclusive quaisquer despesas que venham a incidir sobre os itens, objeto desta licitagao;

11.1.3.1. entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribui¢des fiscais e parafiscais,
os instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de mio de obra especializada,
administragdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal, estada,
hospedagem, alimentacdo e qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo especificada neste

Termo de Referéncia.

11.1.4. indenizar terceiros e a Prefeitura Municipal de Bofete os possiveis prejuizos ou danos,

decorrentes de dolo ou culpa, durante a execugdo do contrato;

11.1.5. arcar com todas as despesas necessarias a execug¢ao do servi¢o contratado;

11.1.6. cumprir fielmente o contrato/ata, em compatibilidade com as obriga¢Ses assumidas;
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11.1.7. refazer os servigos que forem recusados no prazo estabelecido neste Termo de Referéncia,
ou nao sendo possivel, indenizar o valor correspondente acrescido de perdas e danos, mediante

toda e qualquer impugnacao feita pela Prefeitura Municipal de Bofete;

11.1.8. fornecer informagdes e dados sobre a prestagao dos servigos, conforme solicitagao da

Prefeitura Municipal de Bofete, nos prazos fixados;

11.1.9. manter todas as condi¢oes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagdao, durante toda a

execuc¢ao do contrato e em compatibilidade com as obrigaces assumidas;

11.1.10. responder pela qualidade, quantidade, perfeicao, seguranca e demais caracteristicas do

objeto, bem como a observag¢ao as normas técnicas;

11.1.11. informar ao setor de compras da Prefeitura Municipal de Bofete, durante o periodo de
vigéncia do contrato, qualquer alteracio de endereco, telefone, correio Eletronico (e-mail) ou

outros dados.

12. DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE
DADOS - LEI N. 13.709/2018 (LGPD)

12.1. A licitante vencedora fica obrigada a:

a) cumprir as solicitagdes da Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados (ANPD);

b) cumprir com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de Bofete para o tratamento de dados e

dentro das finalidades necessarias a0 cumprimento do objeto contratado;

c) guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que lhes forem confiados por forca da
execucao do contrato/ata, estendendo tal obrigacio a eventuais empregados, assumindo a
responsabilidade e as consequéncias advindas da sua divulga¢io nao autorizada ou utilizagao

indevida, inclusive civel e penal;
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d) ndo utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;

e) notificar a Prefeitura Municipal de Bofete em caso de vazamento de dados que conduza a
destruicdo, perda, alteragdao ou divulga¢iao nao autorizada de dados, por escrito, no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas contadas da descoberta da referida violagao;

f) fornecer informagdes uteis a Prefeitura Municipal de Bofete sobre a natureza e ambito dos Dados

Pessoais possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

g) implementar medidas corretivas a fim de impedir violagoes e a fim de limitar o seu impacto

sobre os titulares de dados, na medida do possivel.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela recusa injustificada de assinatura do Contrato/ata, sera aplicada multa na razdo de 20%
(vinte por cento), sobre o valor global adjudicado para o(s) item(ns), bem como a pena prevista no

artigo 156, § 4° da Lei 14.133/21, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

13.2. Pelo atraso injustificado de entrega dos servigos nos prazos previstos neste instrumento, sera
aplicada multa moratéria na razao de 0,50% (cinquenta centésimos por cento) ao dia, sobre o valor
da parcela inadimplida, até 30 (trinta) dias de atraso. Contudo, apds o atraso, poderd,
justificadamente, ser cancelada a nota de empenho e/ou rescindido o contrato/ata; bem como a

pena prevista no artigo 156, § 4° da Lei 14.133/21, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

13.3. Pela entrega dos servigos em desacordo com o solicitado, ap6s o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para adequacao, sera aplicada multa na razao de 10% (dez por cento) sobre o total da parcela

inadimplida;

13.4. Pela nio entrega dos servigos solicitados, sem justa causa, serd aplicada multa na razao de
20% (vinte por cento) da parcela inadimplida, bem como a pena prevista no artigo 156, § 4° da Lei

14.133/21, pelo prazo de até 3 (trés) anos.
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13.5. Quando da reincidéncia em irregularidade ja notificada pela Prefeitura Municipal de Bofete,
sem a pronta adequacdo, sera aplicada a multa correspondente a infragdo cometida conforme
subitens anteriores, acrescido de 10% (dez por cento) do valor da multa, podendo, ainda, ser
cancelada a nota de empenho, rescindido o contrato/ata e /ou imputada a licitante vencedora a

pena prevista no artigo 156, § 4° da Lei 14.133/21, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

13.6. Sera facultada a licitante, nos termos da lei, apresentacao de defesa prévia, na ocorréncia de

quaisquer das situa¢Oes previstas neste Termo de Referéncia.

13.7. As multas e seu pagamento nao eximirdao a licitante de ser acionadas judicialmente pela

responsabilidade civil derivada de perdas e danos, decorrentes das infragdes cometidas.
13.8. Caso a multa ndo seja quitada em até 30 (trinta) dias contados da emissio notificagao,

estara sujeita a atualizagdo monetaria com base no mesmo indice previsto no subitem de

reajuste (ou de pagamento).

Bofete - SP, 26 de marco de 2025.
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EXO 1T — FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA

Municipal de Bofete

Razao Social da

Proponente:
CNPJ
Endereco:
Telefone:
CARGO / .
~ SETOR | QUANT | HORARIO | FREQUENCIA | V.Uni | V.Total
FUNCAO
Profissionais 40 horas
Educacio 08 Segunda a Sexta R$ R$
de Limpeza semanais
Profissionais
saude 2 Diurno Escala 12x36 R$ R$
de Recepgao
Profissionais
saude 2 Noturno Escala 12x36 R$ R$
de Recepgao
Profissionais 40 horas
saude 4 Segunda a Sexta R$ R$
de Recepgao semanais
Profissionais
Saude 4 Diurno Escala 12x36 R$ R$
de Limpeza
Profissionais
Saude 2 Noturno Escala 12x36 R$ R$
de Limpeza
40 horas
Motorista Adm. 02 Segunda a Sexta R$ R$
semanais

Dados do representante da empresa que assinara o termo de contrato, conforme consta

no contrato

social ou procuragao:

Nome:

Nacionalidade

Estado Civil
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Profissao

Identidade n° / Orgdo expedidor:

CPF n°

Endereco Residencial

DECLARACAO

1— Declaro que o prazo de eficacia desta proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar da data da

entrega de seu respectivo envelope (art. 90, § 3°, da Lei Federal n® 14.133/21).

2— Declaro, sob as penas da lei, que os servigos ofertados atendem todas as especifica¢oes

exigidas no edital.

3— Declaro que os precos acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos

socials, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

Local e Data:

Assinatura do(s) representante(s)

legal(is):

Carimbo do CNP]
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ANEXO III - PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Planilha de Custo

Discriminagao dos Servigos referente a Contratagao

A Data da Apresentagao da Proposta

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convenciao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo

D Tipo de Servigo

E Sindicato Vinculado

F Unidade de medida

G Quantidade de colaboradores a contratar em funcio da unidade
de medida

H N° de Meses de Execucao Contratual

Maio-de-obra vinculada a execugao contratual Dados complementares para

composi¢ao dos custosreferente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas
QUANTIDADE
distintas)
*
*
2 Salario normativo da categoria profissional
3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
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1 Remuneragao Quantidade | Valor (R$)
A Salario Base R$
B Gratificacao R$
C Adicional Noturno RS
D Adicional de Periculosidade R$
Outros (intervalo de intrajornada e horas R$
B extraordinarias)
F Sumula n® 444 R$
G Reflexo no DSR R$
Total de Remuneragio R$

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte R$
B Vale Alimentacao R$
C Cesta Basica RS
D Assisténcia Médica RS
E Seguro Vida RS
F Treinamento / Capacitagio / Reciclagem R$
G Auxilio Funeral R$
H Beneficio Social Familiar R$
I PPR RS
Total de Beneficios Mensais e Diarios RS

Nota (*): o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor

eventualmente pago peloempregado

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes
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B Equipamentos (EPI'S) R$
C Outros (Especificar) R$
Total de Insumos Diversos R$

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS R$

B SESI OU SESC R$

C SENAI OU SENAC RS

D INCRA R$

E Salario Educacio R$

F FGTS R$

G Seguro Acidente do Trabalho R$

H SEBRAE R$

TOTAL
Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
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A 13° Salario R$
B Adicional de Férias R$
Subtotal R$
Incidéncia de Submodulo 4.1 sobre 13° Salario e RS
¢ Adicional de Férias
TOTAL RS
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A INSS R$
B Incidéncia de Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e R$
Adicional de Férias
TOTAL
Submédulo 4.4 - Previsdo para Rescisao
4.4 Previsdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio indenizado R$
B Incidéncia de FGTS sobre o aviso prévio R$
indenizado
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado R$
D Aviso prévio trabalhado R$
Incidéncia de Submodulo 4.1 sobre aviso prévio R$
B trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado R$
TOTAL R$
Submodulo 4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente
4.5 Composigao de custo do profissional ausente % Valor (R$)
A Férias R$
B Auséncia por doenca R$
C Licenca paternidade R$
D Auseéncias legais R$
E Auséncia por acidente de trabalho R$
F Outros R$




Prefeitura

Municipal de Bofete

CNPJ 46.634.143/0001-56

Rua Nove de Julho, 290 — Centro — Bofete/SP — CEP 18590-049
www.bofete.sp.gov.br

Subtotal R$
Incidéncia de Submédulo 4.1 sobre o custo de
¢ reposicao
TOTAL
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Composigao de custo do profissional
4 % Valor (R$)
ausente
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS R$
4.2 13° Salario e Adicional de Férias R$
4.3 Afastamento Paternidade RS
4.4 Custo de Rescisao R$
4.5 Custo de Reposicao do profissional ausente RS
4.6 Outros RS
TOTAL R$
MODULO 5 - CUSTOS INDERETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos R$
B Tributos R$
C ISS / IRPJ / CSLL / PIS / COFINS R$
D Lucro R$
TOTAL R$

Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento

Anexo III-B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Maio de obra Vinculada a execugao

5.1 contratual Y% Valor (R$)
(valor por empregado)
A Médulo 1 - COMPOSICAO DA R$
REMUNERACAO
B Médulo 2 - BENEFICIOS MANSAIS E R$

DIARIOS
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Moédulo 3 - INSUMOS DIVERSOS (uniformes, R$

¢ materiais, equipamentos e outros)
Moédulo 4 - ENCARGOS SOCIAIS E R$

P TRABALHISTAS

E Subtotal (A+B+C+D) R$
F Moédulo 5 - Custos inditretos, tributos e lucro R$
Valor total por colaborador R$
Valor Total do Posto/dia | R$
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ANEXO IV
DECLARACAO UNIFICADA

COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO”, RELATIVO AS SEGUINTES DECLARACOES:

() Declaro que nio incotro nas condi¢oes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que atendo aos requisitos de habilitagao, conforme disposto no art. 63, inciso I, da Lei
Federal n® 14.133/21.

() Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 63,
inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que a proposta apresentada para essa licitacao esta em conformidade com as exigéncias
do instrumento convocatorio e me responsabilizo pela veracidade e autenticidade dos documentos
apresentados.

() Declaro que minha proposta economica compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega da proposta, conforme art. 63, §1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que estou ciente do edital e concordo com as condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacbes objeto da licitacdo, conforme o att. 67, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/21;

() Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que nio emprego
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprego menor de
16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢iao de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal/88.

() Declaro que niao possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art.
5° da Constituicao Federal/88.

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato
convocatério, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar n°
123/2000, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o diteito de

preferéncia.
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() Sim, ME () Sim, EPP () Nao, outros enquadramentos

OBS: A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdao sujeitara o licitante as

sangoes previstas em lei e neste Edital.

VALIDADE:

DADOS DA EMPRESA:

Nome:

Razao Social:

Endereco completo:

CNPJ: LE.

Telefone: Celular:

Local / Data

Assinatura do responsavel

Carimbo de CNP]J

Responsavel: CPF:
Data: ...../...../2025
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO n.° 00/2025
PREGAO ELETRONICO n.° 00/2025

CONTRATO n.° /2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOFETE
CONTRATADA:

OBJETO:

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE BOFETE, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 46.634.143/0001-56 com sede a Rua Nove de Julho n® 290, Centro, neste

ato representado  Pelo i , doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa .......cccccvuvvcirinnee. , inscrita no CNPJ/MF  sob
0% s , sediada Na......... , representada por seu representante
legal oo (qualificagio completa, RG e CPF), doravante denominada

simplesmente CONTRATADA, de acordo com os elementos constantes no Pregao Eletronico
s R - Processo administrativo n° ................ , € ainda com fundamento na Lei Federal
n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e demais legislagao aplicavel, tém entre si como justo e
contratado o objeto do presente instrumento que regera pelas disposi¢des do edital e seus

anexos, da proposta de precos e das clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente INSLIUMENTO € A couvurvreecereeecrerrerenrerieerennne , nas condi¢bes estabelecidas
no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

. . Valor
Item Descrigao Unidade Qtde. Valor Valor

Unitatio | Mensal Anual

Lote

Valor Total do Lote




Prefeituna Municipal de Befete

CNPJ 46.634.143/0001-56

Rua Nove de Julho, 290 — Centro — Bofete/SP — CEP 18590-049
www.bofete.sp.gov.br

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital de Licitacoes;

1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
O contrato iniciar-se-4 em XX/XX/2025 (dia da semana) e encerrar-se-4 em XX/XX/2026
(dia da semana).

2.1.1. A prorrogaciao de que trata este item ¢é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢oes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragao,
permitida a negociagao com o contratado.

2.2. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebraciao de termo aditivo.
2.4. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sang¢oes de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,

observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestio e de execugdo, assim como 0s
prazos e condi¢oes de conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.2. A fiscalizagao desta contratagao sera realizada pelo(a) Servidor(a) Pablico Sr(a).
cabendo a este (s) informar (em) ao Gestor(a) competente, Sr(a)__ |
através de termo circunstanciado, a data e condi¢des da entrega, atestando documento de

entrega e cobranga.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
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5.1. O valor total da contratagao é de R§.......... (..)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado

dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigoes a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
do datado or¢amento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao,
pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela dltima variagio conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢Oes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacio entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV).

8.1. Sio obrigacoes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com
O contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
8.7. Aplicar ao Contratado as san¢Oes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia Geral da Uniao para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisio sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execuc¢ao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.10. A Administragdo tera o prazo de 1 (um) meés, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apurag¢ao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.13. A Administracio nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiro sem decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII).
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9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacées constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdao do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

9.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

9.4. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou

autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.” 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou

informacao por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes da execugdao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracio ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execuc¢ao contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos softidos;

9.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores —SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS
— CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢ao do objeto contratual.
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9.10. Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacao na licitagao;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢iao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem

como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.” 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indica¢ao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116

paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados no art. 124, 11, d. da Lei n°14.133, de 2021.

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga do contratante;

9.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de

agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso
por forga da execugdo deste contrato;

9.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Pablicos, mantendo sempre limpo o local de execugao
do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou

instrumento congénere.
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9.21. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacido do trabalho

do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, X

10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a)  der causa a inexecugio parcial do contrato;

b)  der causa a inexecugdao parcial do contrato que cause grave dano a Administrag¢ao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c)  der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e)  apresentar documentagio falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do
contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n° 14.133, de

2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c” e“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de

penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Iei n® 14.133, de 2021);

ITI. Declaragido de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nasalineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021).
IV. MULTA:

a)  Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
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b)  Moratéria de 0,07 % (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentagio, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

c) O atraso superior a 25 dias autoriza a Administragdo a promover a extin¢ao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso I
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

d) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 10.1, de 5%
a 30%do valor do Contrato.

e)  Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
10.1, de 30% do valor do Contrato.

f) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 10.1, a multa serd de 20% do valor
do Contrato.

g)  Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 10.1, a multa sera de 10% do valor
do Contrato.

h)  Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 10.1, a multa sera de 15% do valor
do Contrato.

10.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,
de 2021).

10.3.1. Todas as sang¢oes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com

a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133_ de 2021).

10.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze)dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.3.3. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

10.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

10.4. A aplicagdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure O

contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput



Prefeituna Municipal de Befete

CNPJ 46.634.143/0001-56

Rua Nove de Julho, 290 — Centro — Bofete/SP — CEP 18590-049
www.bofete.sp.gov.br

e paragrafos do art. 158 da I.ei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar

e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.5. Na aplicacao das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da L.ei n® 14.133, de 2021).

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

€) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras

leis de licitagoes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n®12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da

Lein® 14.133, de 2021).

10.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicacao da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢bes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder

Fxecutivo Federal. (Art. 161, da I.ei n® 14.133.de 2021).

10.9. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdao de inidoneidade para licitar

ou contratar sio passiveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢Ges, ndo inscritos em divida ativa, poderio ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgio ora

contratante, na forma da Instrucio Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (att. 92,
XIX).

11.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou nio as obriga¢oes de ambas as partes contraentes.

11.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

11.1.2. A extingao nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

11.1.3. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢ao contratual ocorrerd ap6s 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

11.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem

como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

11.3. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:

11.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizacoes e multas.

11.4. A extingdo do contrato nio configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econémico- financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo

indenizatério (art. 131, caput,da Lei n.” 14.133, de 2021).

11.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econoémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao ou

atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
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em linha reta, colateral oupor afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da I.ei n.” 14.133,

de 2021).

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII).
12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagao abaixo

discriminadas e parte do or¢amento consignado em dotagdes futuras:

. n®: 26.782.0042.2046.0000/ 3.3.90.39.00 - Ficha 301
. n°: 10.302.0031.2035.0000/ 3.3.90.39.00 - Ficha 229
. n°: 12.361.0026.2029.0000/ 3.3.90.39.00 - Ficha 179

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III).
13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na

Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposigdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas

e principios gerais dos contratos.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da

Lein® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, os acréscimos ou
supressOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de

justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagao do aditivo

devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).
14.4. Registros que nio caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de

2021.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO
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15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagoes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021,
e ao art. 8° §2° da Iein. 12.527.de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ATENDIMENTO AO DISPOSTO NA LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018 (LGPD).

16.1. A licitante vencedora fica obrigada a:

a. cumprir as solicitacdes da Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados (ANPD);

b. cumprir com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de Bofete para o tratamento de dados
e dentro das finalidades necessarias ao cumprimento do objeto contratado;

c. guardar o mais absoluto sigilo sobre os dados pessoais que lhes forem confiados por forca
da execucdo do contrato, estendendo tal obrigacio a eventuais empregados, assumindo a
responsabilidade e as consequéncias advindas da sua divulgagdo nao autorizada ou utilizagao
indevida, inclusive civel e penal;

d. ndo utilizar os dados obtidos por meio desse ajuste para finalidade diversa;

e. notificar a Prefeitura Municipal de Bofete em caso de vazamento de dados que conduza a
destruicao, perda, alteracao ou divulgacio nio autorizada de dados, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas contadas da descoberta da referida violagao;

f.  fornecer informagoes uteis a Prefeitura Municipal de Bofete sobre a natureza e ambito dos
Dados Pessoais possivelmente afetados e as medidas corretivas tomadas ou planejadas;

g. implementar medidas corretivas a fim de impedir violagoes e a fim de limitar o seu impacto

sobre os titulares de dados, na medida do possivel.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
17.1. As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Porangaba/SP, com

exclusio de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, para que surtam
um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes das partes,

CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, ¢ pelas testemunhas abaixo.
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Bofete, _ de de 2025.

EUGENIO CARLOS ALVES
Prefeito Municipal

Representante legal da empresa

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:
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ANEXO VI - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

(CONTRATOS)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOFETE
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 00/2025
OBJETO:

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execug¢ao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagoes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucio n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) as informacgGes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no moédulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrucdes n° 01/2020, conforme “Declaracio(des) de Atualizacao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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LOCAL e DATA: Bofete, 18 de margo de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EUGENIO CARLOS ALVES

Cargo: PREFEITO

CPF: 258.413.588-47

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO
DA DISPENSA /INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: EUGENIO CARLOS ALVES

Cargo: PREFEITO

CPF: 258.413.588-47

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: EUGENIO CARLOS ALVES
Cargo: PREFEITO

CPF: 258.413.588-47

Assinatura:

Pela contratada:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: EUGENIO CARLOS ALVES

Cargo: PREFEITO

CPF: 258.413.588-47

Assinatura:
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FISCAL DA CONTRATO/ATA:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderec¢o eletronico.



